
 

 

 

Pieczątka adresowa OW/ŚDS 
 

Sprawozdanie z działalności 

Ośrodka Wsparcia / Środowiskowego Domu Samopomocy 

w Hrubieszowie  za rok 2023. 
 

Imię i nazwisko kierownika domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): Halina  Bogatko 

 

I. Informacje o placówce: 
 

1. Typy domu uzgodnione z WPS LUW: A B C D 

2. Liczba miejsc w domu uzgodnionych z WPS LUW (dziennych i całodob. łącznie): 43 

3. Liczba wydanych decyzji kierujących do domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): 46 

4. Liczba uczestników domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): 46 

5. Typy domu i liczba uczestników w danym typie (wg stanu na 31.12.2023 r.): 

Typ A 19. Typ B 12. Typ C 6 Typ D 9 

6. Liczba miejsc całodobowego pobytu w domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): nie dotyczy. 

7. Liczba uczestników domu skierowanych na pobyt całodobowy (wg stanu na 31.12.2023 

r.): 0 

 

II. Informacje o uczestnikach: 
 

1. Wiek uczestników (wg stanu na 31.12.2023 r.)*: 

 
Wiek uczestnika liczba 

uczestników 

w danym 

wieku 

liczba 

uczestników 

Typ A 

liczba 

uczestników 

Typ B 

liczba 

uczestników 

Typ C 

liczba 

uczestników 

Typ D 

18-29 lat 7 1 5 - 1 

30-39 lat 10 7 - - 3 

40-49 lat 11 2 5 1 3 

50-59 lat 6 1 1 2 2 

60-69 lat 12 8 1 3 - 

70-79 lat - - - - - 

80-89 lat - - - - - 

90-100 lat - - - - - 

ponad 100 lat - - - - - 

RAZEM: 46 19 12 6 9 

* UWAGA! Na bieżąco monitorujemy wiek osób kierowanych do OW/ŚDS, ponieważ 

zależy nam aby do placówek tych trafiały w pierwszej kolejności osoby w wieku 

aktywności życiowej (najlepiej poniżej 60 roku życia), z którymi możliwa będzie realizacja 

treningów o których mowa w §14 i §16 rozporządzenia w formie zajęć zespołowych lub 

indywidualnych (§17 rozporządzenia), którym możliwe będzie zaproponowanie 

indywidualnego planu wspierająco-aktywizującego oraz określenie czasu, jaki będzie 

niezbędny do jego realizacji (§7 pkt 6 rozporządzenia) i dążenie do osiągnięcia przez 

uczestnika poziomu samodzielności umożliwiającego mu korzystanie z innych form 

wsparcia w celu kontynuacji procesu usamodzielnienia, w szczególności poprzez 



 

 

odpowiednie formy rehabilitacji zawodowej (przygotowujące do uczestnictwa w 

warsztatach terapii zajęciowej) lub podjęcia zatrudnienia (w tym w warunkach pracy 

chronionej na przystosowanym stanowisku pracy) (§13 pkt 3, §14 pkt 10 rozporządzenia). 
 

2. Proszę określić inne przewlekłe zaburzenie czynności psychicznych decydujące o 

umieszczeniu uczestnika w ośrodku wsparcia Typu C (wiodące/główne/decydujące 

zaburzenie): 
 

Inne przewlekłe zaburzenie czynności 

psychicznych decydujące o umieszczeniu 

uczestnika w ośrodku wsparcia Typu C 

 

Liczba uczestników 

(wg stanu na 31.12.2023 r.) 
1  Zespół psychoorganiczny.Upośledzenie 

umysłowe umiarkowane.Padaczka. 

1 

2  Upośledzenie umysłowe umiarkowane. 

Zaburzenia depresyjne nawracajace. 

Psychoza urojeniowa. 

1 

3  Upośledzenie umysłowe 

umiarkowane.Organiczne uszkodzenie CUN. 

1 

4  Stan po urazie czaszkowo-mózgowym z 

krwawieniem podpajęczynkowym z 

pękniętego tętniaka. Zespół 

psychoorganiczny pourazowy. 

1 

5  ZUA. Organiczne uszkodzenie CUN. 

Psychoza urojeniowa. 

1 

6  Zaburzenia osobowości i zachowania 

spowodowane dysfunkcją mózgu. 

Upośledzenie umysłowe. 

1 

Łączna liczba uczestników domu Typ C:    6 

 

3. Liczba uczestników tylko ze spektrum autyzmu w poszczególnych typach domu (wg 

stanu na 31.12.2023 r.): ** 

Typ A: 0   Typ B: 0   Typ C:0  Typ D: 0 

 

4. Liczba uczestników tylko z niepełnosprawnościami sprzężonymi w poszczególnych 

typach domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): ** 

Typ A: 0 Typ B: 0. Typ C: 0 Typ D: 8. 

 

5. Liczba uczestników ze spektrum autyzmu i niepełnosprawnościami sprzężonymi zarazem 

w poszczególnych typach domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): ** 

Typ A: 0   Typ B: 0     Typ C: 0 Typ D: 1 

 

** UWAGA! W przypadku uczestników z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub 

spektrum autyzmu, będących uczestnikami domów typu A, B i C, wskaźnik zatrudnienia 

pracowników zespołu wspierająco-aktywizującego wynosi nie mniej niż 1 etat na 3 

uczestników, zgodnie z §12 ust. 1a rozporządzenia. Standard usług w domu uważa się za 

spełniony, jeśli obiekt, w którym usługi są świadczone posiada pokój do indywidualnego 

poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego lub logopedycznego, pełniący 

ponadto funkcję pokoju wyciszenia, przy czym w domach, w których, uczestnikami są 



 

 

osoby ze spektrum autyzmu w liczbie przekraczającej 3 osoby, pokój wyciszeń stanowi 

odrębne pomieszczenie zgodnie z §18 pkt 5 lit. c rozporządzenia)! 

 

6. Liczba uczestników z niepełnosprawnościami sprzężonymi i/lub spektrum autyzmu, 

którzy posiadają orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności wraz ze wskazaniem 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji, na/dla których placówka pobiera kwotę 

dotacji zwiększoną, nie więcej niż o 30%, na podstawie art. 51c ust. 5 ustawy o pomocy 

społecznej: 9  (wg stanu na 31.12.2023 r.) *** 

 

*** UWAGA! W przypadku pobierania przez placówkę kwoty dotacji zwiększonej, nie 

więcej niż o 30%, na podstawie art. 51c ust. 5 ustawy o pomocy społecznej na: 

- więcej niż 5 uczestników wyłącznie ze spektrum autyzmu lub 

- więcej niż 7 uczestników z niepełnosprawnościami sprzężonymi albo ze spektrum 

autyzmu i niepełnosprawnościami sprzężonymi, 

placówka powinna uruchomić osobny Typ D domu - dla osób ze spektrum autyzmu i/lub 

niepełnosprawnościami sprzężonymi, w celu zapewnienia tym uczestnikom odpowiedniej 

jakości usług świadczonych zgodnie ze standardami obowiązującymi dla domu Typu D 

(wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu wspierająco-aktywizującego wynoszący nie 

mniej niż 1 etat na 3 uczestników w domu typu D zgodnie z §12 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia. 

Standard usług w domu uważa się za spełniony, jeśli obiekt, w którym usługi są świadczone 

posiada pokój do indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, 

pedagogicznego lub logopedycznego, pełniący ponadto funkcje pokoju wyciszenia, przy 

czym w domach, w których, uczestnikami są osoby ze spektrum autyzmu w liczbie 

przekraczającej 3 osoby, pokój wyciszeń stanowi odrębne pomieszczenie zgodnie z §18 pkt 

5 lit. c rozporządzenia)! 

 

III. Formy i efekty prowadzonej działalności 
 

1. Terapia zajęciowa prowadzona w pracowniach: 
Nazwa pracowni Krótki opis terapii Cele i zadania 

1. Krawiecka W okresie od stycznia do grudnia 2023 

roku w pracowni krawieckiej realizowane 

były następujące zadania:  

Uczestnicy nabywali w ramach treningu 

umiejętności zawodowych następujące 

umiejętności: 

-punktualności, każdy z uczestników 

rozpoczynał zajęcia o ustalonej godzinie 

- systematyczności i dokładności w 

wykonywaniu danego zadania 

- autonomii i samodzielnego 

podejmowania decyzji o zmianie kierunku 

działania w wykonywaniu zadań 

Uczestnicy wdrożyli w codzienne 

funkcjonowanie w/w umiejętności, które 

sprawiają iż uczestnicy czują się 

Rozwijanie kreatywności i 

umiejętności manualnych. 

Trening umiejętności 

praktycznych     

- doskonalenie kroju i szycia 

maszynowego  

-  umiejętności prasowania 

 - szycia ręcznego  

Rozwijanie i doskonalenie 

zainteresowań i zdolności w 

tworzeniu rękodzieła 

 haft krzyżykowy 

 dziewiarstwo 

 makrama 



 

 

odpowiedzialni za rozwój osobisty i 

przynależność do społeczeństwa. 

Poza tym uczestnicy w ramach treningu 

umiejętności praktycznych doskonalili 

umiejętności kroju , szycia, przeróbki i 

naprawy odzieży osobistej oraz  szycia 

rzeczy użytecznych. 

- projektowali szablony wykroi na 

zabawki i ubranka 

- odrysowywali i wykrawali formy 

- szyli na maszynie  zajączki wielkanocne 

stojące i siedzące, ubranka tj sukieneczki 

spodenki płaszczyki  oraz skrzaty 

świąteczne 

W ramach przeróbek i naprawy odzieży 

osobistej realizowali zadania: 

skracanie, zwężanie , podkładanie i 

zszywanie odzieży, wymiana zamków 

błyskawicznych . 

Doskonalili szycie ręczne i maszynowe w 

wykonywaniu rzeczy użytecznych. 

- szyli  stroje na spektakle i jasełka tj. 

czapka hipopotama , żurawia i czapli, 

żabki,  płaszcze  dla królów 

- ćwiczyli  również  prasowanie rzeczy 

osobistych, aplikacji, uszytych ubranek 

- przyszywali ręcznie   elementy do  

zabawek  tj. rączki i nóżki do tułowia, 

przyszywali  guziczki, koraliki i kokardki. 

Wyżej wymienione zadania w efekcie 

końcowym sprawiały uczestnikom wielką 

radość , nabyli umiejętność poczucia 

piękna i sprawczości. Początkowo brak 

wiary we własne możliwości zaowocował 

podniesieniem poziomu samooceny i 

samodoskonalenia  a nawet 

podejmowaniem samodzielnych działań w 

tworzeniu prac w domu i ich sprzedażą. 

W ciągu roku uczestnicy realizowali 

również, 

 doskonalenie zainteresowań i zdolności 

w tworzeniu rękodzieła 

Ta forma zajęć ma na celu minimalizację 

napięcia nerwowego, wyciszenie i 

rozbudzenie pozytywnych emocji. 

 - haft atłaskowy 

Trening manualny 

 

 

 

 

 

Trening samodzielnego 

zabezpieczenia podstawowych 

potrzeb życiowych 

-zabezpieczenie odzieży i 

obuwia sezonowego 

 -opłata rachunków / 

kordynowanie działań 

uczestników w  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trening gospodarczo-

porządkowy 

- podtrzymywanie  dbałości o 

sprzęt i czystość w miejscu 

pracy 



 

 

Stały rozwój i doskonalenie 

poszczególnych umiejętności tj.   

 haft krzyżykowy począwszy od podstaw 

do realizacji zadań na miarę wziętego 

rękodzieła dla wszystkich uczestników 

stanowi wyzwanie do pracy nad 

cierpliwością, logicznym myśleniem czy 

umiejętnością postrzegania i koordynacji 

wzrokowo-ruchowej np. przy 

przenoszeniu wzoru z szablonu na siatkę 

kanwy. 

Uczestnicy w ramach w/ w formy zajęć 

wykonali : obraz „Dama z pieskiem” „ 

Pamiątka ślubna” „Wzór Łowicki” czy też 

prace z podstaw haftu tj ślaczki kolorowe, 

zajączki . 

Równie dużym zainteresowaniem w 

tworzeniu rękodzieła cieszy się forma 

dziewiarstwa . W ramach tych zajęć 

uczestnicy nabyli umiejętność nie tylko 

tworzenia pięknych form tj. lalki 

szydełkowe ubrane w dziergane sukienki 

czy aniołki robione na szydełku ale 

również robótki szydełkowe mają formę 

rehabilitacyjną dla osób po udarach . 

Uczestnicy wykonując podstawowy 

łańcuszek na szydełku rehabilitują mniej 

sprawną dłoń i ćwiczą koordynację 

wzrokowo-ruchową.   

Niemniej istotną rolę pełni  makrama. 

Sploty makramowe mają podobne 

oddziaływanie rehabilitacyjne jak 

dziewiarstwo , tutaj również wykonywane 

czynności mają wpływ na poprawę 

motoryki małej ale również na 

podtrzymywanie i doskonalenie operacji 

logiczno-myślowych. Każdy wzór 

wymaga skupienia uwagi i zapamiętania 

kolejnych kroków. Uczestnicy w ramach 

tych zajęć wykonywali podstawowe 

sploty lewo-prawo tzw. sznurek, wyplatali 

aniołki jako ozdoby choinkowe. 

W pracowni krawieckiej realizowany jest 

również trening gospodarczo-

porządkowy. Uczestnicy w ramach tego 

treningu systematycznie dbają o porządek 

w miejscu pracy i przebywania. Nabyli 

umiejętność dbałości o sprzęt i akcesoria 

krawieckie . Potrafią segregować mulinę  

wg numeru , układają materiały wg 



 

 

jakości, znają zasady konserwacji 

maszyny do szycia . Sezonowo robią 

generalne porządki w pracowni. Poza tym 

systematycznie biorą udział w 

cotygodniowych dyżurach na jadalni. 

 W ramach rozwoju samodzielności w 

zabezpieczaniu podstawowych potrzeb 

życiowych , uczestnicy uczą się opłacać 

rachunki przez internet, robić zakupy 

internetowe. Potrafią wyszukiwać 

korzystniejsze oferty cenowe. 

Duże znaczenie w codziennej pracy w 

pracowni krawieckiej ma trening 

interpersonalny 

 Rozmowy indywidualne i grupowe 

mają korzystny wpływ na poprawę 

samopoczucia i budowę właściwych 

relacji w grupie a także przyczyniają się 

do wzrostu samooceny i 

dowartościowania co jest niezbędne przy 

podtrzymywaniu asertywności i pewności 

siebie  w relacjach z innymi. 

 

2. Kulinarna     Głównym celem pracowni kulinarnej 

jest rozwijanie u podopiecznych 

zaradności i   samodzielności życiowej w 

zakresie zaspakajanie podstawowych 

potrzeb; w postaci przygotowywania 

posiłków,  poznawania podstawowych 

zasad racjonalnego   żywienia, 

racjonalnego wykonywania zakupów 

spożywczych. Ponadto uczestnicy 

poznają  działanie urządzeń gospodarstwa 

domowego, uczą się utrzymywania 

porządku, zachowania higieny w 

kontaktach z żywnością, estetycznego 

nakrywania do stołu   oraz podawania 

potraw.  W ramach pracowni kulinarnej 

każdego dnia przygotowuje się śniadanie   

i ciepły posiłek obiadowy z którego 

korzystają wszyscy uczestnicy domu. 

   Zajęcia wywierają pozytywny wpływ na 

samopoczucie uczestników,   wzmacniają 

ich poczucie własnej wartości oraz wiarę 

we własne możliwości. Uczą codziennej  

odpowiedzialności i zaradności życiowej 

oraz rozwijają umiejętności wzajemnej 

współpracy. 

      Podczas zajęć w pracowni kulinarnej  

    W pracowni kulinarnej 

realizowane są następujące 

cele: 

    -wdrażanie zasad 

racjonalnego odżywiania się 

poprzez uświadamianie 

potrzeby przestrzegania     

odpowiedniej diety 

    -dążenie do samodzielnego 

radzenia sobie z podstawowymi 

czynnościami dnia codziennego 

    -wyrabianie umiejętności 

dbania o higienę i czystość 

miejsca pracy 

  -kształtowanie umiejętności 

zgodnej współpracy w grupie 

      Uczestnicy podczas zajęć 

biorą udział w: 

    -przygotowaniu prostych 

posiłków i dań obiadowych 

     -planowaniu codziennych 

jadłospisów i realizacji 

zakupów 



 

 

realizowany jest trening funkcjonowania 

w życiu codziennym, w   tym: trening 

kulinarny, trening umiejętności 

praktycznych, trening budżetowy i trening 

higieniczny. 

   Wyrabianie nawyku u uczestników 

wyzwala możliwość poznania i 

przygotowania się do wszelkich prac    

wykonywanych w domu, takich jak: 

planowanie i zakup artykułów 

żywnościowych, zapoznanie się ze 

sposobami przygotowania prostych i 

pracochłonnych dań, nakrywania do stołu, 

sprzątania    i prania niezbędnych rzeczy 

do zajęć kulinarnych.W ramach pracowni 

kulinarnej prowadzi się zajęcia z zakresu 

rozpoznawania poszczególnych   

produktów spożywczych, przygotowania 

posiłków, poznawania podstawowych 

zasad racjonalnego   żywienia. Uczestnicy 

poznają  działanie urządzeń gospodarstwa 

domowego, uczą się utrzymywania 

porządku, czystości, zachowania higieny 

w kontaktach z żywnością, estetycznego 

nakrywania do stołu oraz podawania 

potraw.       Uczestnicy ponadto: 

    -uczą się przygotowania posiłków na 

specjalne okazje np: święta wielkanocne i 

Bożegonarodzenia, spotkania i imprezy 

okolicznościowe z odpowiednim 

sezonowym doborem meni. Pieką babki 

świateczne, pączki, faworki, pierniki oraz 

torty na urodziny miesiąca. Pracownia 

kulinarna włączyła się do Akcji niesienia 

pomocy dzieciom z Ukrainy wspieranej 

przez Caritas Polska i  od dwóch lat 

przygotowuje wypieki cukiernicze w 

postaci pieniczków świątecznych i 

babeczek dla dzieci z Domu Dziecka w 

Łucku.   

    -uczą się estetycznego nakrywania do 

stołu, dekoracji potraw oraz zasad 

zachowania się przy stole podczas 

spożywania posiłku 

    -zapoznają się z zasadami 

prawidłowego przechowywania 

żywnościowych    

    -nabywają umiejętności związanych z 

przygotowaniem przetworów na zimę tj. 

/kompoty, soki, dżemy z owoców 

    -nabywaniu umiejętności 

korzystania z przepisów 

kulinarnych 

    -organizowaniu 

integracyjnych spotkań letnich 

(grille, ogniska) 

    -pieczeniu i dekorowaniu 

ciast, tortów i wypieków 

półsłodkich i słonych. 

 

 



 

 

sezonowych, ogórki oraz grzyby/. 

       W ramach realizacji Projektu 

innowacji społecznej ,,Obiady 

Terapeutyczne” wdrażanej przez nasz 

dom     uczestnicy uczestniczyli w 

przygotowywaniu i dostarczaniu obiadów 

zakwalifikowanym do Projektu wybranym 

osobom niesamodzielnym, starszym, 

schorowanym 60+. Udział w projekcie 

umożliwiał doskonalenie umiejętności 

kulinarnych,   rozwijał poprawne kontakty 

społeczne i dialog z osobami 60+, w 

przejawianiu empatii i zrozumienia 

potrzeb osób samotnych, 60+. Uczestnicy 

w ramach projektu przeszli też 

indywidualne szkolenia w zakresie 

komunikacji społecznej oraz szkolenia z 

p.po.ż i zasad żywienia zbiorowego  

opracowanego w Księdzie HACCAP. 

Ponadto uczestnicy w ramach Projektu 

byli wdrażani do usług cateringowych. 

Pakowanie dwu-daniowych posiłków w 

styropianowe pojemniki, siatki ochronne 

foliowe, pakowania do toreb termicznych 

oraz rozwiezienia i zaniesienia pod 

wskazany adres odbiorcom innowacji 

/osobom 60+.  Projekt był realizowany od 

listopada 2022 roku do końca grudnia 

2023r.  

3. techniczno -

komputerowa 

W minionym 2023r. uczestnicy pracowni 

techniczno-komputerowej podczas zajęć 

rozwijali swoje zainteresowania w 

dziedzinie majsterkowania, prac 

technicznych oraz obsługi komputera. 

    Podczas zajęć technicznych grupa 

nabywała umiejętności posługiwania się 

podstawowymi narzędziami 

majsterkowicza oraz poznała obsługę 

elektronarzędzi. Osoby wykazujące 

zainteresowanie oraz minimalne zdolności 

techniczne rozwijają swoje predyspozycje 

poprzez wykonywanie drobnych prac 

podczas zajęć.  

W ramach zajęć technicznych uczestnicy 

wykonywali prace manualne  z 

zachowaniem zasad bezpieczeństwa, takie 

jak : 

•    wycinają za pomocą nożyczek 

Głównym celem zadań w 

pracowni techniczno-

komputerowej jest : 

Nabywanie umiejętności 

posługiwania się narzędziami 

majsterkowicza oraz 

poznawanie obsługi 

elektronarzędzi. 

Nabywanie umiejętności 

podstawowej obsługi 

komputera oraz korzystania z 

dostępnego sprzętu 

mulimedialnego a także 

biurowego dostępnego w 

pracowni komputerowej. 



 

 

szablony z tektury służące do 

odwzorowywania elementów składowych 

pracy złożonej np.: królika 

wielkanocnego, postaci aniołów ze 

sklejki, skrzata, itp., 

•    uczą się odwzorowywania elementów 

na sklejce lub innych materiałach 

technicznych, 

•    nabywają umiejętności posługiwania 

się piłą ręczną, wyrzynarką elektryczną, 

wyrzynarką strunową podczas 

wykonywania różnych detali do prac 

złożonych, 

•    w ramach prac technicznych uczą się 

obsługi wiertarki, wkrętarki, poznają 

zasadę stosowania odpowiednich narzędzi 

do zakresu prac, 

•    oprawiają prace plastyczne, 

•    dokonują obróbki desek papierem 

ściernym, 

•    uczą się posługiwać nożem szklarskim, 

•    uczestniczą w montażu zamków do 

szafek, 

•    podejmują czynności naprawy 

własnych rowerów, 

•    poznawali budowę okna plastikowego 

w ramach wymiany szyby, 

•    wykonują ozdoby do kartek 

świątecznych za pomocą urządzenia 

Sizzix, 

•    tworzą podstawy gipsowe do stroików  

Pracownia komputerowa posiada kącik 

majsterkowicza, dzięki któremu istnieje 

możliwość nie tylko dokonywania 

drobnych napraw sprzętu elektronicznego 

czy komputerowego ale również można 

rozwijać własne hobby np.: 

„Krótkofalarstwo” o ile uczestnik 

dysponuje wiedzą i umiejętnościami. 

Posiadana wiedza z zakresu 

radioelektroniki oraz zasób sprzętu 

komputerowego pozwala rozwijać pasję 

uczestników do budowania urządzeń 

elektronicznych. Wykonane podczas zajęć 

odbiorniki radiowe wg schematów 



 

 

zamieszczonych w sieci internet do 

nawiązywania łączności, sprawiają wiele 

frajdy. Uczestnik czerpie wiele satysfakcji 

z włożonej własnej pracy w 

konstruowaniu tych urządzeń. 

            Podczas zajęć komputerowych 

uczestnicy nabywają umiejętności 

podstawowej obsługi komputera oraz 

pogłębiają wiedzę z zakresu korzystania z 

multimediów dostępnych 

w pracowni komputerowej. Każdy 

uczestnik traktowany jest indywidualnie 

w zależności od możliwości 

poznawczych,  predyspozycji i 

zainteresowań. Uczestnicy na zajęciach 

głównie korzystają z zasobów sieci 

Internet. Rozwijają swoje 

zainteresowania, czytają publikacje, 

słuchają ulubionej muzyki, oglądają 

filmy, utrzymują kontakty na portalach 

społecznościowych, dokonują zakupów w 

sklepach internetowych, ćwiczą pamieć i 

koncentrację poprzez  rozgrywki w szachy 

lub warcaby starając się pokonać sztuczną 

inteligencję lub sieciowych graczy. 

Ponadto uczestniczą w promowaniu 

działalności ośrodka, biorą udział w 

przygotowaniach materiałów 

publikowanych na stronie internetowej, 

zamieszczając informacje z imprez, 

spotkań integracyjnych na stronie 

internetowej ŚDS. Podczas zajęć 

wykorzystywane są programy do edycji 

tekstu, program graficzny Gimp, gry 

komputerowe takie jak: szachy, warcaby, 

pasjans, sudoku, symulator jazdy 

samochodem, symulator rolnictwa itp., 

które rozwijają spostrzegawczość, pamięć, 

pobudzają wyobraźnię, również uczą, 

wyciszają wewnętrzne napięcie 

emocjonalne, odprężają, usprawniają 

logiczne myślenie i psychicznie 

samopoczucie. 

  W sezonie letnim grupa techniczno-

komputerowa zajmuje się strzyżeniem 



 

 

trawnika przy posesji SDS. Podczas prac 

przy koszeniu nabywają umiejętności 

obsługi oraz utrzymania sprzętu w dobrej 

kondycji technicznej.  Ponadto przed 

każdym rozpoczęciem sezonu koszenia 

wspólnie z terapeutą przeprowadzają: 

•    serwis kosiarki spalinowej do 

trawy – wymiana oleju, 

•    wspólnie z terapeutą wykonują 

ostrzenie kosiska, jeżeli zachodzi 

taka potrzeba.  

Kosząc trawę kosiarką spalinową, 

nabywają umiejętności obsługi sprzętu 

spalinowego oraz poprawnego jego 

użytkowania. Podczas prac przy zieleni 

uczestnicy poznają obsługę kosy 

spalinowej oraz odkurzacza do liści. 

Uczestnicy dużo czasu poświęcaja na 

rozwijaniu umiejętności w grupowych 

komputerowych  rozgrywkach: szachy, 

warcaby, piłkarzyki czy tenis stołowy. 

Umiejętności swoje rozwijają przez cały 

rok. W roku 2023 czynnie uczestniczyli w 

przygotowaniach do organizacji zawodów 

sportowych w tenisa stołowego, zawodów 

szachowo-warcabowych , w zawodach 

łowieckich, zobywając przy tym 

zaszczytne miejsca. 

 

 Pracownia 

plastyczna 

Pracownia plastyczna działa prężnie przez 

cały rok. 

   Przez okres działalności w roku 2023 

uczestnicy pracowni plastycznej: 

1.   Wykonywali ozdoby świąteczne i 

dekorowali salę ogólną na zabawę 

karnawałową. 

2.  Wykonywali dekorację 

okolicznościową na walentynki. 

Dekorowali salę ogólną przygotowanymi 

ozdobami walentynkowymi. 

3.  Pisanka Wielkanocna - jajka ze 

sznurka. Oklejanie styropianowych jajek 

sznurkiem ekologicznym, 

Cele ogólne: 

•   rozwijanie umiejętności 

manualnych, 

•   rozwijanie zainteresowań 

plastycznych, wyobraźni oraz 

inwencji twórczej, 

•   wzmacnianie naturalnych 

możliwości ekspresji oraz 

komunikacji niewerbalnej 

poprzez język plastyki, 

•  utrwalanie pozytywnych 

zachowań twórczych, 

•  zapoznane z różnorodnością 

materiałów i technik 

plastycznych, 



 

 

przygotowywanie podstaw do stroików z 

pomocą pracowni techniczno – 

komputerowej, zatapianie bambusowych 

kiji gipsem w ozdobnych doniczkach. 

Osadzanie oklejonych jajek na 

przygotowanych wcześniej podstawach. 

Ozdabianie jajek i podstaw świątecznymi 

ozdobami. 

4.  Kartka Świąteczna - papieroplastyka, 

rozwijanie aktywności twórczej 

uczestników, tworzenie i komponowanie 

kartek wielkanocnych. Obsługa maszyny 

tnąco – wytłaczającej. Wytłaczanie 

świątecznych elementów do kartek z 

metalowych   wykrojników. 

5. Wykonywanie dekoracji i napisu na 

Dzień Kobiet - ozdabianie sali ogólnej, 

wykonywanie kartek okolicznościowych. 

6. Współpraca z Placówką Straży 

Granicznej W Dołhobyczowie - 

wykonywanie i oprawianie witraży na 

zamówienie. 

7. Współpraca Z Hrubieszowskim 

Stowarzyszeniem Ochrony Zdrowia 

Psychicznego wykonywanie prac na 

sprzedaż: anioły na sklejce, anioły na 

desce, kartki świąteczne, witraże, 

realizowanie złożonych zamówień. 

8. Wykonywanie upominków na II edycję 

Turnieju Tenisa Stołowego. 

9. Uczestnicy aktywnie uczestniczyli w 

wykonywaniu prac na XXI edycję 

konkursu plastycznego „Sztuka Osób 

Niepełnosprawnych” pt. „Życie jest 

podróżą”, organizowanego przez PFRON 

w Lublinie. 

10. Wykonywanie plansz i tablic 

informacyjnych na VI edycję Turnieju 

szachowo -warcabowego o Puchar 

Burmistrza Miasta Hrubieszowa. 

11. Uczestnicy bardzo aktywnie i chętnie 

uczestniczyli w zajęciach 

• wzmacnianie pomysłowości, 

szukania osobistych rozwiązań, 

• wzrost samooceny i poczucia 

własnej wartości, 

pozytywne oddziaływanie na 

sferę uczuciowo-intelektualną 

uczestników, 

• przełamywanie barier nie 

umiem, nie potrafię, nie chce 

mi się, 

• integrowanie grupy poprzez 

wspólne działania twórcze, 

• uwolnienie poprzez działania 

plastyczne wewnętrznych 

napięć oraz emocji, 

• niwelowane zachowań 

nieakceptowanych przez 

otoczenie, doskonalenie 

umiejętności odreagowania 

złych emocji podczas zajęć 

plastycznych, 

• poprawa samopoczucia 

uczestników. 

Cele szczegółowe: 

• pobudzanie wszechstronnego 

rozwoju uczestnika, 

• pobudzanie twórczej postawy 

wobec siebie i świata, 

•  rozwijanie wrażliwości 

plastycznej, 

•  podnoszenie umiejętności 

praktycznych i manualnych, 

• rozwijanie twórczego 

myślenia, zainteresowania 

sztuką i jej technikami, 

•  tworzenie wystaw, 

dekorowanie pomieszczeń 

ośrodka, 

•   rozwijanie wyobraźni o 

kreatywności,  

•   wprowadzenie uczestników 

w aktywne uczestnictwo w 

kulturze, 

•   pomaganie uczestnikom w 

odkrywaniu własnych 



 

 

biblioterapeutycznych. 

12.Wykonywanie dekoracji 

okolicznościowej na Dzień Chłopaka, 

dekorowanie sali ogólnej. 

13.  Kultywowanie świątecznych tradycji 

przez wykonywanie ozdób choinkowych i 

ozdabianie choinki. 

14. Świąteczne stroiki – oklejanie 

styropianowych kul szyszkami, 

malowanie gotowych kul sprayem na 

biało, współpraca z pracownią techniczno 

– komputerową, osadzanie bambusowych 

kiji w doniczkach z gipsem. Mocowanie 

przygotowanych kul na kijach w 

doniczkach z gipsem. Ozdabianie 

świątecznymi elementami 

przygotowanych kul i 

doniczek.Smarowanie styropianowych kul 

pastą strukturalną. Ozdabianie 

wyschniętych kul świątecznymi 

elementami, sztucznym śniegiem, 

styropianowymi kulkami i brokatem.  

15. Kartka Świąteczna - współpraca z 

pracownią techniczno – komputerową, 

obsługa maszyny tnąco - wytłaczającej do 

kartek świątecznych, komponowanie 

kartek z przygotowanych elementów. 

Realizacja złożonych zamówień. 

16.  Świąteczne choinki z orzechów – 

ozdabianie wcześniej przygotowanych 

choinek z orzechów, świątecznymi 

elementami. 

17. Wykonywanie dekoracji 

Bożonarodzeniowej, dekorowanie sali 

ogólnej. 

18. Uczestnicy pracowni plastycznej przez 

rok działalności ŚDS aktywnie 

wykonywali wiele różnych prac według 

własnych, indywidualnych zainteresowań 

i uzdolnień. 

  

 

możliwości twórczych,    

podnoszenie poziomu 

samoakceptacji, 

  wykorzystanie technik 

plastycznych do rozmaitych 

działań, 

• promocja uczestników i 

ośrodka w środowisku 

lokalnym,  

•  wyzwolenie u uczestników 

potrzeby wykorzystania swoich 

uzdolnień i zainteresowań do 

współtworzenia otaczającej 

rzeczywistości, 

• wielokierunkowe pobudzanie 

rozwoju (emocjonalne, 

intelektualne i społeczne) 

poprzez zapewnienie 

uczestnikom projektu 

różnorodnego kontaktu ze 

sztuką; 

• terapeutyczne oddziaływanie 

na uczestników poprzez 

zindywidualizowaną pracę 

twórczą; 

• rozładowanie napięć i 

świadome wyrażanie emocji z 

wykorzystaniem środków 

twórczych; 

• doskonalenie sprawności 

manualnej; 

•integracja i współpraca w 

grupie. 

Zadania: 

Poprawa zachowania zdrowia 

poprzez oddziaływania 

związane z arteterapią, 

relaksacją i twórczą kreacją. 

- zachowanie zdrowia 

psychicznego, emocjonalnego, 

- wyrażanie trudnych przeżyć i 

emocji, komunikowanie swoich 

potrzeb, 

- relax, wyciszenie, nauka 

koncentracji uwagi, 

- rozwijanie zainteresowań i 



 

 

uzdolnień plastycznych,  

- poznanie, wyjaśnienie 

rzeczywistości oraz 

zachodzących w niej zjawisk,  

- zapewnienie poczucia 

bezpieczeństwa. 

 

5 pracownia 

kulturalno-

oświatowa 

   W ramach działalności pracowni 

kulturalno-oświatowej, uczestnicy  mają 

dostęp do różnych dziedzin  kultury, a 

mianowicie do  uzyskania możliwości  

zaspokojenia potrzeb poznawczych, 

estetycznych, relaksacyjnych, 

edukacyjnych i religijnych. Stanowi to 

aspekt bardzo istotny, gdyż umożliwia 

prawidłowe funkcjonowanie człowieka, 

jego rozwój oraz tworzenie. Program 

zajęć kulturalno-oświatowych jest 

dostosowany do możliwości, oczekiwań, a 

także do indywidualnych zainteresowań 

uczestników. Organizowane zajęcia 

pozwalają na wykorzystanie tkwiącego w 

każdym z uczestników potencjału 

rozwojowego, wiedzy i umiejętności. W 

tym celu wykorzystuje się różnorodne 

elementy terapii takie jak: 

-biblioterapia/z wykorzystaniem 

literatury/, -dramoterapia - terapia 

wykorzystująca elementy teatru i dramy, 

-ergoterapia – terapia poprzez pracę 

-relaksacja i aromaterapia-stosowanie 

relaksacji z dodatkowymi wzmocnieniami   

zapachowymi 

choreoterapia -wykorzystanie 

oddziaływania ruchem i tańcem, 

–    muzykoterapia- oddziaływanie 

poprzez muzykę  

–    silioterapię – kontakt z naturą, relax 

–    ludoterapia – wykorzystująca 

pozytywne działanie gier i zabaw jako 

środka terapeutycznego. 

Zgodnie z harmonogramem pracy, 

pracownia kulturalno-oświatowa starała 

się realizować wszystkie działania 

zgodnie z Harmonogramem Pracy SDS. 

Przygotowano  inscenizacje tematyczne 

związane z Walentynkami (montaż 

Oddziaływania zajęć 

prowadzonych w pracowni 

kulturalno-oświatowej mają na 

celu: 

•    rozwijanie i 

podtrzymywanie nabytej 

wiedzy szkolno-edukacyjnej 

poprzez ćwiczenia 

gramatyczne, kaligrafię i 

redagowanie tekstu, 

•    podniesienie umiejętności 

czytania i aktywnego słuchania 

oraz umiejętności czynnego 

udziału w dyskusji na określony 

temat, podnoszenie funkcji 

percepcyjnych, 

•    rozwijanie prawidłowego 

operowania głosem, właściwej 

intonacji, wyrazistości 

wypowiedzi, 

•    opanowanie tremy, 

oswajanie z publicznością i 

zapamiętywanie krótkich 

tekstów, rozwijanie 

kreatywności, rozbudzanie 

wyobraźni, 

•    wzrost aktywności 

literackiej i zakresu 

wykonywanych działań 

•    podtrzymywanie 

umiejętności nabytych podczas 

wcześniejszej edukacji w 

zakresie edukacji 

matematycznej i polonistycznej, 

•    podtrzymywanie i 

doskonalenie wiedzy 

matematycznej w zakresie 

orientacji przestrzennej, 

liczenia,  znajomości 

kalendarza, liczenie pieniędzy. 



 

 

słowny oraz inscenizacja bajek 

J.Brzechwy),z Dniem Kobiet (montaż 

słowny, inscenizacja kabaretowa), z 

Dniem Rodziny (montaż słowny, 

inscenizacja kabaretowa, inscenizacja 

bajek), Dzień Chłopaka ( montaż słowny, 

inscenizacja kabaretowa, rozgrywki 

sprawnościowo-intelektualne) oraz 

przedstawienie  jasełkowe wystawione 

podczas spotkania wigilijnego i spotkania  

opłatkowego z rodzinami pod hasłem „ 

Hej kolęda, kolęda!” Przygotowano 

również zabawę karnawałową, zabawę 

walentynkową oraz andrzejkową 

pobudzające własną ekspresję podczas 

tańca jak również umożliwiło działania 

integracyjne z zaprzyjaźnionymi 

ośrodkami wsparcia.. Wyjazd na grzyby 

został zorganizowany  w ramach 

silvoterapii -obcowania z przyrodą. 

Podjęto organizację  wyjazdu kulturalno- 

krajoznawczego do Przemyśla 

umożliwiający poznanie obiektów i 

dorobku kultury mieszkańców miasta, 

zwiedzania Arboretum w 

Bolestraszycach. W ramach corocznej 

akcji „Pamiętamy o tych, których już nie 

ma wśród nas” zorganizowano wyjście na 

cmentarz w celu porządkowania grobów   

uczestników ośrodka.  

W ramach pracowni działa grupa 

teatralno-kabaretwa „Pozytywnie 

zakręceni”w skład której wchodzą 

podopieczni z naszego ośrodka. Podczas 

zajęć w pracowni mają możliwość 

ćwiczenia gry aktorskiej, ukazywania 

swobodnej ekspresji, pracy nad tekstem w 

zakresie intonacji i interpretacji oraz 

poznawania sposobów przezwyciężania 

tremy. Ponadto były podejmowane 

działania wspierające uczestników w 

udziale w Konkursie  Recytatorski 

„Każdemu wolno marzyć?” organizowany 

przez WTZ w Hrubieszowie. Grupa 

kabaretowa „Pozytywnie Zakręceni”, 

utworzona w ramach zajęć pracowni, 

brała udział w VII Przeglądzie Występów 

Kabaretowych „ Kabareton nad 

Bugiem”organizowanym cyklicznie przez 

Środowiskowy Dom Samopomocy 

„Cytrynka” w Dorohusku. Ponadto grupa 

•    kształtowanie świadomości 

o świecie i o krajach, ich 

tradycji i kulturze, 

•    zdobywanie i pogłębianie 

wiedzy ogólnej, zwiększenie 

dbałości o kulturę języka, 

kultywowanie tradycji i 

zwyczajów, 

•    ćwiczenie funkcji 

poznawczych, 

•    realizowanie zadań i 

pomysłów twórczych zgodnie z 

potrzebami zgłaszanymi przez 

uczestników, 

•    nabywanie umiejętności 

wyzwalania własnej ekspresji 

twórczej poprzez wykonywanie 

prac i odgrywanie ról, 

•    inspirowanie i zachęcanie 

mieszkańców do podejmowania 

prób własnej twórczości 

literackiej, 

•    rozwijanie umiejętności 

pracy w grupie, 

•    kształtowanie umiejętności 

spędzania wolnego czasu w 

oparciu o udział w spotkaniach 

towarzyskich, kulturalnych, 

•    kształtowanie wzorców 

odpowiednich zachowań, 

•    wdrażanie pozytywnego 

myślenia, 

•    kształtowanie umiejętności 

radzenia sobie w sytuacjach 

zagrożenia zdrowia i życia, 

ochrona zdrowia, 

•    kształtowanie świadomości 

potrzeby prowadzenia 

aktywnego fizycznie trybu 

życia, 

•    podnoszenie poziomu 

samodzielności w życiu 

codziennym, zwiększenie wiary 

we własne możliwości, 

•    zwiększenie dbałości o o 

higienę osobistą i wygląd 



 

 

wystąpiła z przedstawieniem 

kabaretowym podczas obchodów 

Międzynarodowego Dnia Teatru w 

Hrubieszowskim Domu Kultury w ramach 

Prezentacji Amatorskich Grup 

Teatralnych. Zorganizowano również 

humorystyczne obchody Pierwszego Dnia 

Wiosny z tradycyjnym wykonaniem 

Marzanny. W ramach treningu spędzania 

wolnego czasu były organizowane 

wyjścia do Biblioteki Pedagogicznej, 

uczestnictwo w czytaniu narodowym oraz 

wyjścia do kina/Wesele, komedie 

romantyczne / w celu zachęcania 

podopiecznych do alternatywnego 

spędzania czasu poza zajęciami w 

ośrodku. Motywowanie do uczestnictwa 

w spotkaniach  lokalnych organizowanych 

przez jednostki samorządu terytorialnego : 

HDK/koncerty, spotkania/, HCD/czytanie 

narodowe, spotkania autorskie/ i UM 

/wigilia miejska/ w minimalizowaniu 

zagrożeń i stereotypów. 

W pracowni kulturalno-oświatowej są 

również prowadzone  zajęcia z 

biblioterapii  mające na celu pracę z 

utworami literackimi, wskazywanie 

wątku, problemu, uczenie swobodnych 

wypowiedzi, rozumienie tekstu. Poszerza 

się znajomość tradycji kulturowych 

poprzez czytanie bajek i baśni świata, 

legend i opowiadań, poznawanie przysłów 

ludowych i tradycji różnych krajów, 

oglądanie filmów tematycznych.  Dokłada 

się też  starań w zakresie kultywowania  

tradycji religijnych (rozmowy na temat 

świąt i tradycji religijnych oraz spotkanie 

bożonarodzeniowe) oraz kulturowych ( 

dyskusje na temat znajomości 

ustanowienia świąt państwowych). Pond 

to prowadzona jet aktualizacja strony 

internetowej dotyczącej życia w ŚDS  na 

portalu społecznościowym. 

Przeprowadzane są zajęcia 

umuzykalniające polegające na śpiewaniu 

ulubionych utworów muzycznych lub 

przygotowywaniu utworów do 

inscenizacji okolicznościowych.  

Prowadzone są także zajęcia świetlicowe 

z wykorzystaniem gier edukacyjnych, 

zręcznościowych i wspomagających 

zewnętrzny, 

•    zwiększenie dbałości o 

estetykę i wygląd otoczenia, 

środowiska, 

•    podniesienie poziomu 

kultury osobistej i umiejętności 

radzenia sobie w kontaktach ze 

społecznością lokalną, 

•    zwiększenie 

samodyscypliny i 

odpowiedzialności za 

powierzone zadania i mienie, 

dokładności i wytrwałości, 

•     obniżanie napięć 

psychoruchowych i nauczanie 

odreagowywania tych napięć, 

•    nabywanie umiejętności 

zachowań asertywnych i 

pozyskiwanie umiejętności 

wypracowywania zachowań 

kompromisowych, 

  

 



 

 

koordynację wzrokowo- ruchową oraz 

zajęcia edukacyjne stymulujące rozwój 

intelektualny, mające na celu podnoszenie 

umiejętności pisania, liczenia, 

rozwiązywania rebusów i łamigłówek 

językowych oraz zadań słowotwórczych i 

stymulujących procesy pamięciowe. W 

zakresie zajęć terapeutycznych 

prowadzone są rozmowy motywujące na 

temat relacji pomiędzy uczestnikami, 

zachowań asertywnych i prokoleżeńskich, 

zachowań powszechnie akceptowanych i 

pozytywnie postrzeganych przez 

społeczeństwo, podnoszących poziom 

kultury osobistej i umiejętności 

zachowywania się w różnych sytuacjach.  

 

2. Treningi samoobsługi i umiejętności społecznych (opis sposobu przeprowadzania 

treningów indywidualnych i/lub zespołowych)  

Trening umiejętności samopoobsługi, zaradności życiowej i funkcjonowania w życiu 

codziennym, w tym : trening dbałości o wygląd zewnetrzny. W ramach treningu uczestnicy 

zdobywają wiedzę z zakresu doboru ubrań pod względem kolorystycznym i pogodowym, 

samodzielnego kompletowania garderoby.Wyrabiają nawyk systematycznej zmiany 

odzieży. Rozbudzają zainteresowanie własnym wyglądem oraz koniecznością dbania o 

niego. Zdrowie i bezpieczeństwo to działania zmierzające do poprawy lub utrzymania 

aktualnego stanu zdrowia somatycznego i psychicznego poprzez zdobycie i utrwalenie 

nawyku systematycznego przyjmowania leków, niezbędną opiekę medyczną, bieżącą 

kontrolę stanu zdrowia, pomocy w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych. 

Kształtowanie właściwych postaw i zachowań prozdrowotnych poprzez udział w 

spotkaniach edukacyjnych, pogadankach oraz pokazach. W treningu nauki higieny 

uczestnicy wyrabiają nawyk systematycznego dbania o zachowanie czystości całego ciała. 

Wyrabiaja nawyki higieniczne mycia rąk po wyjściu z toalety, przed posiłkiem, po pracy, 

itp. , mycia zębów, prawidłowego korzystania z toalety oraz prysznica. Wszystkie działania 

polegały na podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejętności niezbędnych do samodzielnego 

funkcjonowania. 

 

a) trening funkcjonowania w codziennym życiu - trening kulinarny, w ramach treningu 

uczestnicy uczą się samodzielnego przygotowywania posiłków i nakrywania do stołu 

poprzez; przygotowywanie surówek, sałatek, mycie i płukanie warzyw, obieranie i krojenie 

warzyw, owocó, mięs, wędlin. Dobieranie odpowiednich przypraw.Przygotowywanie 

napojów, kawa, herbata, kompot. Przygotowywanie stołów do posiłku, rozkladanie 

sztućców, szklanek, dzbanków, dobór talerzy do danych potraw zgodnych z liczbą osób 

spożywających posiłek. Nalewanie bądź nakładanie potraw na talerze przy użyciu 

odpowiednich przedmiotów kuchennych.Trening umiejętności praktycznych obejmuje 

naukę obsługi urzadzeń gospodarstwa domowego (kuchenki gazowej, mikrofalowej, 

czajnika, miksera,  żelazka, suszarki i tp). Naukę prania ręcznego oraz prania przy pomocy 

pralki automatycznej (wybór odpowiedniej metody prania w zależności od ilości materiału i 

stopnia zabrudzenia). Naukę rozwieszania i składania prania. Naukę prasowania i składania 

rzeczy. Naukę sprzątania, posługiwania się szczotką, szufelką, odkurzaczem. Trening 



 

 

gospodarowania własnymi środkami finansowymi obejmuje naukę rozpoznawania 

nominałów banknotów i monet. Planowanie wydatków, sporządzanie list zakupów, 

zliczanie dostępnych środków. Naukę oszczędnego gospodarowania pieniędzmi zwracanie 

uwagi na promocje, wybieranie tańszych produktów. Wszystkie działania polegały na 

podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania. 

 

b) trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów - w tym: 

kształtowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sąsiadami, z innymi 

osobami w czasie zakupów, w środkach komunikacji publicznej, w urzędach,  

w instytucjach kultury. Ważnym celem było kształtowanie motywacji do akceptowanych 

przez otoczenie zachowań, wyrabianie nawyków celowej aktywności, 

 

c) trening umiejętności spędzania czasu wolnego - -uczestnicy poznają różnorodne formy 

aktywności w tym : rozwijanie zainteresowań literaturą, audycjami radiowymi, 

telewizyjnymi, internetem, udział w spotkaniach towarzyskich, kulturalnych oraz 

rekreacyjno-sportowych; np.  wyjścia do Muzeum im.St.Staszica w Hrubieszowie, 

oglądanie stałych i okolicznościowych wystaw organizowanych w Muzeum i w 

Hrubieszowskim Domu Kultury, uczestnictwo z warsztatach zdobienia pisanek 

organizowanych przez Muzem Regionalne, wyjścia do Biblioteki Pedagogicznej 

z uwzględnieniem uczestnictwa w biblioterapii, sprzątanie świata, wyjazd na grzyby, 

uczestnictwo w spotkaniach integracyjnych, grillach, wyjazdach - wycieczka do Przemyśla i 

Jarosławia,  wycieczki rowerowe, letnie wyjazdy nad wodę, udział w imprezach 

integracyjnych w środowisku lokalnym, organizacja zabaw i dyskotek z uczestnikami WTZ 

w Oszczowie i w Hrubieszowie, organizacja pokazów tańca towarzyskiego, spotkania 

integracyjne z zaprzyjaźnionymi ośrodkami - turniej warcabowo-szachowy. 

 

3. Pozostałe usługi świadczone przez jednostkę (krótki opis sposobu realizacji): 

a. Poradnictwo psychologiczne - W Środowiskowym Domu Samopomocy w 

Hrubieszowie prowadzone jest poradnictwo psychologiczne podczas którgo uczestnicy 

mogą korzystać z porad psychologa w formie indywidualnej lub grupowej. Na bieżąco 

rozwiązywane są problemy osobiste oraz wzmacniane mocne strony uczestnika, 

rozwijane umiejętność wyrażania własnych myśli, opinii i potrzeb. W ramach treningu 

asertywności uczestnicy uczą się wyrażania odmiennego zdania, podejmowania 

własnych decyzji, szanowania poglądów innych osób, a także swobodnego 

wypowiadania się, przyjmowania komplementów i konstruktywnej krytyki. Trening 

umiejętności  interpersonalnych i rozwiązywania problemów ukierunkowany jest na 

udzielanie rad jak postępować w sytuacjach konfliktowych pomiędzy uczestnikami. 

Zajęcia te mają również korzystny wpływ na wzajemne zrozumienie, budowanie więzi i 

gotowości współdziałania w grupie. Osiągnięcie jednak pożądanych zmian postaw i 

zachowania uczestników wymaga długofalowych oddziaływań i kontynuowania 

dotychczasowej pracy terapeutycznej.  W celu złagodzenia napięcia mięśniowego oraz 

wyeliminowania czynników/wydarzeń będących źródłem stresu u danej osoby, 

prowadzony jest trening relaksacyjny. Wsparcie terapeutyczne prowadzone przez 

psychologa obejmuje również trening funkcji poznawczych oraz usprawnianie w 

zakresie funkcjonowania emocjonalno-motywacyjnego. Psycholog pełni również rolę 

mediatora w trudnych i wymagających tego sytuacjach oraz prowadzi psychoedukcję 

dotyczacą objawów chorobowych możliwości leczenia oraz funkcjonowania w sytuacji 

niepełnosprawności. Bardzo ważnym elementem rozmów z psychologiem jest 



 

 

motywowanie do aktywności oraz docenianie starań uczestników poprzez 

dowartościowywyanie Ich zaangażowania oraz wkładu pracy. Ponadto psycholog 

sporządza zaświadczenia psychologiczne niezbędne do celów orzecznictwa. Działania 

psychologa sprowadzają się również do zainicjowania i przygotowania  spotkania w 

promowaniu zdrowia psychicznego związanrgo ze Światowym Dniem Zdrowia 

Psychicznego. 

b. Pomoc pedagogiczna - nabywanie umiejętności kształtujących poprawną pisownię, 

liczenie, czytanie a w związku z tym używanie poprawnej wyrazistej wymowy, 

wdrażanie do słuchania ze zrozumieniem oraz nabywanie umiejętności odpowiedzi  

na pytania, nauka poprawnego podpisywania się wykonywanie ćwiczeń oprawiających 

percepcję wzrokową i słuchową, nauka prawidłowego odczytywania i posługiwania się 

zegarkiem, składanie podpisu na liście obecności. 

Efekty: W efekcie uczestnicy potrafią prawidłowo orientować się w czasie, poprawnie 

używać własnego podpisu. W wolnym czasie potrafią efektywnie wykorzystać swój czas 

czytając, rozwiązując proste zadania obrazkowe, krzyżówki. Dzięki doskonaleniu 

umiejętności czytania ze zrozumieniem uczestnicy mają możliwość przedyskutowania 

usłyszanych treści. Poprzez osiąganie małych sukcesów wzrasta motywacja do pracy. 

 

c. Praca socjalna - Działania skierowane na poprawę jakości funkcjonowania uczestników 

:   

 Udzielanie pomocy w uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych, 

kompletowanie dokumentów, podań formularzy, pism urzędowych –kierowanych  do 

kompetentnych organów. 

 Kształtowanie umiejętności aktywnego poszukiwania pracy – współpraca z 

Powiatowym Urzędem Pracy. Informowanie uczestników o dostępnych ofertach 

pracy, dorywczych pracach sezonowych. 

 Wizyty w miejscu zamieszkania uczestników, rozpoznanie potrzeb i kierunków 

wsparcia. Współpraca z rodziną i opiekunem prawnym, pracownikami MOPS, 

PCPR, GOPS, PZP, Straż Miejska, KPP, Pzd/sOoN, ZUS, SAAK, organizacjami 

pozarządowymi – koordynacja działań. 

 Troska o higienę osobistą uczestnika. Udzielanie pomocy w nieodpłatnym 

pozyskaniu obuwia, odzieży używanej, opału, art. żywnościowych itp. 

 Wizyty z udziałem zaprzyjaźnionych uczestników w miejscu zamieszkania podczas 

choroby w domu lub szpitalu. 

 Poradnictwo ukierunkowane na korzystanie z pomocy stałej lub doraźnej przez 

instytucje, organizacje społeczne, związki wyznaniowe itp. 

 Organizowanie turnusów rehabilitacyjnych, kompletowanie stosownych 

dokumentów, transportu osobowego, dobór opiekunów itp. 

 Wykazywanie troski o poprawę stanu zdrowia i jakości życia osób z zaburzeniami 

psychicznymi w rodzinie i środowisku. 

 Motywowanie do aktywnego poszukiwania prac sezonowych i okresowych 



 

 

 Organizowanie akcji pomocowej przy sprzątaniu i wynoszeniu nagromadzonych 

rzeczy u podopiecznych, pomoc przy organizacji wywozu , współpraca z PGKiM. 

Efekty: Podejmowanie pracy przez uczestników na czas określony, prac sezonowych, 

uczestnictwa w szkoleniach, stażach zawodowych dla osób niepełnosprawnych. Poczucie 

wsparcia i skuteczniejsze radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych. Niewielka poprawa 

własnej troski o higienę osobistą i utrzymanie porządku   w  miejscu zamieszkania. 

Większa zaradność życiowa, racjonalne wykonywanie zakupów i gospodarowanie własnym 

budżetem. 

Poczucie własnej wartości i odpowiedzialności za obowiązkowe, terminowe składanie 

dokumentów niezbędnych do uzyskania świadczeń z MOPS, realizacji opłat np.: czynsz, 

energia elektryczna itp. 

 

d. Terapia ruchowa -  Celem zajęć ruchowych jest poprawa istniejącej sprawności 

fizycznej, poprawa kondycji wzrokowo-ruchowej, poprawa krążenia, aktywizacja 

ruchowa. Zajęcia obejmują ćwiczenia ogólno-usprawniajace, ćwiczenia na bieżni i 

rowerze rehabilitacyjnym, zajęcia rekreacyjno-sportowe, spacery, wyjścia do parku 

linowego, wycieczki rowerowe, gry zespołowe (tenis stołowy), zajęcia taneczne, 

ćwiczenia relaksacyjne. Zakres zajęć jest dostosowany do stanu zdrowia i możliwości 

psycho-fizycznych uczestników, pozwala na rozładowanie napięcia emocjonalnego, 

wpływa na podniesienie nastroju w grupie i większą integracje grupy. 

Efekty: Wzrost zaangażowania uczestników  w organizację i sędziowanie rozgrywek 

sportowych oraz w przygotowanie dekoracji, strojów i zabaw integracyjnych.Wzrost 

integracji  uczestników poprzez  stymulowanie poprawnych zachowań i umiejętności  

wspólnej zabawy.Poprawa kondycji  fizycznej, eliminowanie napięć emocjonalnych, 

przełamywanie własnych barier, aktywizacja uczestników do spędzania czasu wolnego na 

świeżym powietrzu, integracja uczestników ŚDS z innymi ośrodkami wsparcia. 

   
e. Pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych - Opiece i profilaktyce 

pielęgniarskiej poddani są wszyscy uczestnicy ŚDS. Do podstawowych obowiązków 

pielęgniarki należy czuwanie nad zdrowiem i bezpieczeństwem uczestników podczas 

pobytu w ośrodku. Opieka pielęgniarska obejmuje również wstępną ocenę stanu zdrowia 

i stanu fizycznego podopiecznych przy przyjęciu do ośrodka oraz wsparcie przy dostępie 

do niezbędnych świadczeń zdrowotnych, przestrzegania wizyt lekarskich, dokonywania 

rejestracji do lekarzy specjalistów, pomoc przy zakupie leków. W obszar wsparcia 

pielęgniarskiego wchodzi również prowadzenie treningu higienicznego mającego na 

celu utrwalenie odpowiednich nawyków i umiejętności oraz uświadamianie potrzeby 

dbania o higienę i estetyczny wygląd. Pielęgniarka prowadzi Trening farmakologiczny 

który ma na względzie wyrabianie świadomości w przyjmowaniu leków, 

samodzielnemu rozkładaniu do pojemniczków, dozowaniu, oraz w przestrzeganiu 

systematyczności w przyjmowaniu. 

 

f.  Transport uczestników Dom  posiada własny środek transportu, busa Renault Trafic 

którym codziennie dwoma kursami z rana są dowożeni  uczestnicy w ilości 14 osób  z 

sąsiadujących gmin. Osoby z terenu Miasta Hrubieszowa samodzielnie przychodzą  do 

ośrodka. Transport busem ma również przełożenie do przewozu uczestników do lekarzy 



 

 

specjalistów, do szpitali neuropsychiatrycznych  /Radecznica, Chełm, Lublin oraz 

Zamość/. 

 

g. Szkolenia/warsztaty dla uczestników (inne niż treningi i zajęcia prowadzone w 

pracowniach) Dwóch uczestników brało udział w projekcie aktywizacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych, ukończyli szkolenie i trzy miesięczny staż pracy. Jeden uczestnik 

podjął prace w CIS w Mienianach, umowa zatrudnienia na okres 24 miesięcy.  W 

wyniku przystąpienia do Projektu pn. ,,Terapeutyczne obiadowanie”realizowanego przez 

Caritas Archidiecezji Przemyskiej, 12 uczestników zostało przeszkolonych z zakresu z 

BHP i P.poż., ponadto uczestniczyli w treningach komunikacji społecznej, 

nawiązywania i podtrzymywania relacji z seniorami, przeszli badania sanitarno-

epidemiologiczne oraz zostali przeszkoleni z zakresu polityki HACCAP. Uczestnictwo 

w Projekcie dało im poczucie pewności siebie, uwierzenia we własne możliwości pracy 

w zespole, rozwój możliwości kulinarnych, poprawa relacji ze społecznością lokalną, 

wzrost samoświadomości i empatii w działaniu na rzecz drugiego człowieka. Seniorzy 

doceniali zaangażowanie osób niepełnosprawnych, często nagradzali je drobnymi 

słodyczami. Projekt odniósł zamierzony cel, działania nie mogą być nadal 

podtrzymywane z uwagi na brak dalszych możliwości finansowania. Uczestnicy brali 

udział w szkoleniu i w praktycznych warsztatach udzielania pierwszej pomocy 

przeprowadzonych przez funkcjonariuszy Państwowej Straży Pożarnej. 

 

h. Organizacja czasu wolnego uczestników (np. wyjścia, wycieczki itp.) organizacja 

czasu wolnego uczestników (np. wyjścia, wycieczki itp.) W ramach treningu spedzania 

czasu wolnego nasi podopieczni są motywowani do korzystania z różnych form zarówno 

w najbliższym ich otoczeniu jak i osrodku wsparcia. Wczestnicy uczą się efektywnie i 

racjonalnie wykorzystywać czas wolny przez co też wzbogacaja swoje zainteresowania. 

Jeden z uczestników systematycznie chodzi na siłownię, 3 uczestniczki chodzą na 

wszystkie uroczystości oragnizowane w mieście; spotkania autorskie, wystawy 

plastyczne, prelekcje organizowane w Bibliotece Publicznej, włączają się do czytania 

narodowego, brały udział w wekeendzie świadomości - profilaktyka walki z rakiem, 

chodzą na bezpłatne koncerty organizowane w kościołach i w Domu Kultury oraz na 

stadionie HOSiR.Część uczestników lubi wycieczki i spacery piesze, wyjazdy rowerowe 

które sobie sami organizują poza czasem spędzonym w ośrodku. 

 

i. Inne formy prowadzonej działalności. Uczestnicy ŚDS w Hrubieszowie w 2023 r., 

brali udział w imprezach wewnętrznych  organizowanych według kalendarium imprez  

ŚDS w 2023  roku. Uczestniczyli także w spotkaniach integracyjnych organizowanych  

przez inne zaprzyjaźnione ośrodki wsparcia bądź instytucje: 

Styczeń 

19.01.2023r. "Hej kolęda,kolęda! - spotkanie z rodzinami i bliskimi  podopiecznych. 

Inscenizacja   przedstawienia jasełkowego i słodki poczęstunek przygotowany przez 

pracownię kulinarną. Rozmowy z gośćmi na temat działalności ośrodka i funkcjonowania 

ich bliskich w naszym domu. 

25.01.2023r. Przedstawienie prezentacji multimedialnej pod hasłem „Nasze pasje-

Wszechświat”wykonanej samodzielnie przez jednego z podopiecznych ŚDS 

Luty  



 

 

14.02.2023r. Walentynki – obchodzenie dnia zakochanych. Aranżacje walentynkowe, 

przedstawienie przez podopiecznych montażu słownego oraz inscenizacja  bajek Jana 

Brzechwy. ”. Słodki poczęstunek przygotowany przez podopiecznych w pracowni 

kulinarnej oraz dyskoteka walentynkowa. 

23.02.2023r. Z wizytą w Hrubieszowskim Centrum Dziedzictwa, zwiedzanie 

nowootwartej Biblioteki, sal historycznych i kreatywnych . Zapoznanie się z działalnością 

nowej placówki Biblioteki Publicznej w Hrubieszowie. 

Marzec 

08.03.2023r.  Dzień Kobiet- spotkanie okolicznościowe uczestników. Przygotowanie 

montażu słownego oraz przedstawienia kabaretowego „ Katar” i słodki poczęstunek 

przygotowany przez męską część uczestników w pracowni kulinarnej. 

21.03.2023r. Pierwszy Dzień Wiosny- Wykonanie marzanny i wrzucenie jej do pobliskiej 

rzeki w ramach podtrzymywania naszej kultury i obyczajów. Kilkugodzinna zamiana ról – 

podopieczni mieli możliwość poznać pracę pracowników ŚDS przejmując, pod nadzorem, 

ich obowiązki. 

27.03.2023r. Uczestnictwo w Miedzynarodowym Dniu Teatru – występ kabaretowy w 

HDK,  naszej grupy ,,Pozytywnie zakręceni” działającej w SDS w spektaklu ,,Hrabina i 

żebrak” 

30.03.2023r. Uczestnictwo w Akcji Charytatywnej w porozumieniu z fundacją ,,Zmieniamy 

Życie” Przekazanie wielkanocnych babeczek dla dzieci z Domu Dziecka w Łucku.  

Kwiecień 

05.04.2023r. Spotkanie wielkanocne - uroczyste spotkanie uczestników, pracowników i 

zaproszonych gości przy świątecznym stole. Kultywowanie tradycji chrześcijańskich i 

rodzinnych. Degustacja  potraw wielkanocnych przygotowanych przez pracownie kulinarną. 

Maj 

09.05.2023r. Organizacja jednodniowej wycieczki do Przemysla i do Arboretrum w 

Bolestraszycach.  Pogłębianie doznań kulturowych i wiedzy historycznej na temat 

zwiedzanych miejsc oraz obcowanie z różnymi obiektami przyrody w ramach silvoterapii 

/organizacja ogniska/. 

25.05.2023r. Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w 

Werbkowicach, organizowany przez OREW, uczestnictwo w spotkaniu integracyjnym 

połączonym ze Mszą św. , przemarszem, występami artystycznymi oraz wspólną integracją  

i obiadem z uczestnikami z innych ośrodków wsparcia.   

Czerwiec 

07.06.2023r. Dzień Rodziny- spotkanie  z rodzinami naszych uczestników,  w ramach 

podtrzymywania więzi rodzinnych. Prezentacja montażu słowno-muzycznego, inscenizacja 

bajek Jana Brzechwy, tort okolicznościowy, plenerowe spotkanie przy grillu. 

17-30.06.2023r. Organizacja Turnusu usprawniająco-rekreacyjnego w miejscowości  

Rabka Zdrój, podczas którego  uczestnicy mogli korzystać z zabiegów leczniczych oraz 

usprawniających a także odbywać  spacery i wycieczki kulturoznawcze po okolicy. 

Lipiec 



 

 

11.07.2023r. Wyjazd rekreacyjny nad zbiornik kąpieliskowy Dębowy Las. 

Integracja uczestników na łonie natury. Spożywanie dań z grilla przygotowanych przez 

podopiecznych w ramach treningu umiejętności spędzania czasu wolnego. 

13.07.2023r. Organizacja wyjazdu do  „Lawendowej zagrody”- warsztaty terapeutyczne 

z aromaterapii, degustacja napoi, ciasteczek lawendowych, doświadczanie lawendy w 

przygotowaniu woreczków lawendowych  oraz lawendowych kadzideł. 

20.07.2023r. Turniej Tenisa Stołowego o Puchar Burmistrza Miasta Hrubieszowa- 

organizacja imprezy przy współudziale Hrubieszowskiego Stowarzyszenia Ochrony 

Zdrowia Psychicznego, dla osób niepelnosprawnych uczestników ośrodków wsparcia z 

terenu 5 gmin: Hrubieszów, Krasnobród, Józefów, Werbkowice, Oszczów,Chełm, 

Dorohusk. Turniej odbył się w hali sportowej Szkoły Podstawowej Nr 3 w Hrubieszowie.  

27.07.2023r. Spotkanie z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji w 

Hrubieszowie. Rozmowy dotyczyły przepisów ruchu drogowego oraz umiejętnego 

dostosowania się do zasad ochrony zdrowia i mienia szczególnie w czasie wakacyjnym. 

Sierpień 

Przerwa wakacyjna 1.08.2023-16.08.2023r 

Wrzesień 

07.09.2023r. Grillowe pożegnanie lata – integracyjne spotkanie uczestników na świeżym 

powietrzu w ramach treningu spędzania wolnego czasu.  

18.09.2023 r Uczestnictwo w  XXI edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego 

„Sztuka osób Niepełnosprawnych” organizowanym przez PFRON w Lublinie pt.”Zycie 

jest podróżą”.Przygotowanie i wysłanie prac na konkurs.  

13.09.2023r. „Kabareton nad Bugiem”- uczestnictwo w VII Przeglądzie Występów 

Kabaretowych „Kabareton nad Bugiem”, organizowanym cyklicznie przez Środowiskowy 

Dom Samopomocy „Cytrynka” w Dorohusku przy współpracy ze Stowarzyszeniem „ 

Aktywni, Silniejsi, Ważniejsi”. Przygotowanie własnej interpretacji kabaretu pt „Król i 

wieśniak” na podstawie skeczu kabaretu Ani Mru -Mru. Kształtowanie dorobku 

kulturalnego i integracja z uczestnikami innych placówek wsparcia. 

14.09.2023r. Turniej Szachowo - Warcabowy o Puchar Burmistrza Miasta 

Hrubieszowa.Organizacja i przeprowadzenie oraz uczestnictwo podopiecznych w 

rozgrywkach szachowych i warcabowych o Puchar Burmistrza Miasta Hrubieszowa. 

Organizatorem tego spotkania było Hrubieszowskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia 

Psychicznego działające przy Środowiskowym Domu Samopomocy w Hrubieszowie. 

20-21.09.2023r. Spotkanie z Kierownikiem Inspektoratu i Obsługi Klientów ZUS w 

Hrubieszowie, w ramach Dnia Osób z Niepełnosprawnością, połączone z zakładaniem kont 

na PUE. 

Październik 

03.10.2023r. Dzień Chłopaka - spotkanie okolicznościowe uczestników w ramach 

podtrzymywania tradycji i kultury. Inscenizacje kabaretowe przygotowane przez 

podopiecznych, gry i zabawy integracyjne oraz poczęstunek przygotowany w pracowni 

kulinarnej. 



 

 

10.10.2023r.  Obchody Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego - inscenizacja 

okolicznościowa  mająca  na celu zwiększenie świadomości społeczeństwa w zakresie 

profilaktyki zaburzeń psychicznych. 

11.10.2023r. Organizacja - Ognisko połączone z pieczeniem kiełbasek w ramach treningu 

spędzania wolnego czasu. 

26.10.2023r.  Grzybobranie – Silvoterapia- wyjazd uczestników do lasu w celu 

rekreacyjnym. Obcowanie z przyrodą i zbieranie grzybów na potrzeby pracowni kulinarnej. 

29.10.2023r. Święto Zmarłych - Porządkowanie grobów nieżyjących podopiecznych ŚDS- 

podtrzymywanie tradycji kulturowych i wartości religijnych. 

LISTOPAD 

03.11.2023r. Dzień Dyni- wykonywanie różnorodnych potraw z wykorzystaniem dyni, 

profilaktyka zdrowego żywienia. 

09.11.2023r. Spotkanie z przedstawicielami  Komendy Powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej w Hrubieszowie w celu uświadomienia podopiecznych o zagrożeniach jakie mogą 

wystąpić podczas niewłaściwego korzystania z instalacji grzewczych oraz  przypomnienia 

zasad postępowania w przypadkach konieczności udzielenia pierwszej pomocy osobom 

poszkodowanym, warsztaty praktyczne dla uczestników. 

15.11.2023r. Spotkanie integracyjne z członkami  Klubu Seniora  „CZAS”, podczas 

którego uczestnicy mogli wysłuchać utworów muzycznych wykonanych przez  zespół 

wokalno-muzyczny „ Na czasie” oraz  umożliwienie uczestnikom spróbowania własnych sił 

w akompaniamencie.  Spotkanie zorganizowane w ramach treningu umiejętności spędzania 

wolnego czasu. 

23.11.2023r. Andrzejki  - spotkanie okolicznościowe z wolontariuszkami  Szkolnego Koła 

Caritas działającego przy  Zespołe Szkół Nr 1 w Hrubieszowie, które przygotowały wróżby 

andrzejkowe, w ramach kultywowania tradycji andrzejkowych oraz zabawa taneczna w 

ramach integracji społecznej i treningu spędzania czasu wolnego. 

30.11.2023r. Wyjście do HDK – oglądanie filmu „ Chłopi”, ekranizacji powieści 

Władysława Reymonta  w ramach treningu spędzania wolnego czasu oraz zapoznawania się 

z najnowszymi dziełami kinematografii polskiej.   

GRUDZIEŃ 

01.12.2023r. Konkurs  Recytatorski „ Każdemu wolno marzyć”  zorganizowanym przez 

Warsztaty Terapii Zajęciowej przy PSONI Koło w Hrubieszowie – prezentacja 

przygotowanych wierszy. 

06.12.2023r.  Mikołajki - spotkanie z Mikołajem oraz Burmistrzem Miasta Hrubieszowa 

Panią Martą Majewską w ramach kultywowania rodzimych  tradycji. 

20.12.2023r. Spotkanie opłatkowe w ŚDS – uroczystość organizowana w ramach 

podtrzymywania tradycji i kultury chrześcijańskiej poprzez kultywowanie obchodów Świąt 

Bożego Narodzenia z udziałem kapłana oraz przedstawicieli władz Hrubieszowa, czytanie 

Słowa Bożego,  dzielenie się opłatkiem oraz przygotowanie dań wigilijnych przez 

pracownię kulinarną.  Przygotowanie dekoracji bożonarodzeniowych. Inscenizacja 

przedstawienia jasełkowego. 

 



 

 

IV. Zasoby Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie: 

 

1. Środki finansowe, w tym: 

a. Środki z budżetu wojewody – 1 235 754,64 zł. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie w dziale 852 – Pomoc społeczna, 

rozdziale 85203 - Ośrodki wsparcia, realizuje zadania statutowe jako wyodrębniona 

jednostka budżetu Miasta Hrubieszowa, nadzorowana przez Wojewodę Lubelskiego oraz 

Burmistrza Miasta Hrubieszowa. Prowadzenie ŚDS jest zadaniem zleconym  z zakresu 

administracji rządowej, finansowanym z budżetu państwa. Dom jest ośrodkiem wsparcia 

dziennego pobytu dla 43 osób z zaburzeniami psychicznymi (typ A), z niepełnosprawnością 

intelektualną (typ B),  dla osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności 

psychicznych (typ C), osób ze spektrum autyzmu i niepełnosprawnościami sprzężonymi ( 

typ D). 

Celem działalności Domu jest utrzymanie osoby w jej naturalnym środowisku 

 i przeciwdziałanie instytucjonalizacji, poprzez zapewnienie osobom korzystającym ze 

świadczeń  umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, a także podejmowania 

działań w celu przygotowania osób do podjęcia pracy. 

 Ideą działalności Domu jest podnoszenie jakości życia i zapewnienie wsparcia 

społecznego osobom mającym trudności z kształtowaniem swoich stosunków  z 

otoczeniem, a także wsparcie rodzin. Działania polegały na podtrzymywaniu i rozwijaniu 

umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania. 

 Zgodnie z listą obecności dzienna średnia liczba uczestników od stycznia do grudnia 

2023 roku to wskaźnik 38,32 a wskaźnik wykorzystania miejsc kształtuje się na poziomie 

94  %. 

Na dzień 31.12.2023 roku Środowiskowy Dom Samopomocy  w Hrubieszowie posiada 43 

miejsc statutowych. W zajęciach terapeutycznych w 2023 roku uczestniczyło 46 osób na 

podstawie wydanych decyzji administracyjnych. Aktualnie decyzje administracyjne posiada 

46 osób. 

 Podane informacje są z zachowaniem zgodności danych wykazywanych w 

sporządzonych sprawozdaniach. 

 

 

b. Pozyskane z innych źródeł (źródło, kwota i przeznaczenie) –  99 849,99 zł.  

 

środki z PFRON na realizacje przedsięwziecia grantowego pn ,,ŚDS przyjazny osobom 

niepełnosprawnym na wózkach”. W ramach projektu otrzymaliśmy dofinansowanie do 

poprawy dostępności budynku Środowiskowego Domu Samopomocy  poprzez wykonanie 

nowej nawierzchni na pochylni dla osób niepełnosprawnych przy Środowiskowym Domu 

Samopomocy. Zostały też wymienione drzwi przesuwnenie oddajace światła  na drzwi 

przesuwne  przeszklone łączące salę ogólną z pracownią terapii plastycznej. Zostały 

zakupione urządzenia dla osób niedowidzących i niedosłyszacych,/pętle indukcyjne/ oraz 

tablice informacyjne z piktogramami i ławki do spoczynku.  

 

c. Środki w kwocie   - 53 983,67 zł  - Grant ,,Terapeutyczne Obiadowanie” ,  

realizowany przez Caritas Archiediecezji Przemyskiej w Partnerstwie z Podkarpacką 

Akademią Przedsiebiorczości Katarzyna Podraza w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2022.  Projekt został zrealizowany w 

Środowiskowym Domu Samopomocy w Hrubieszowie,  trwał od listopada 2022 roku do 



 

 

31.12.2023 roku. W ramach grantu doposażyliśmy pracownie kulinarną  w dodatkowy 

sprzęt AGD /lodówka, kuchnia mikrofalowa, maszynka do mięsa, robot kuchenny, czajniki 

bezprzewodowe i zestaw garnków/. Zostały zakupione przybory kuchenne i torby termiczne 

oraz stoliki z blatem roboczym. Program miał na uwadze przystosowanie zaplecza 

kuchennego do przygotowywania posiłków dla osób samotnych i schorowanych 60+,  z 

terenu Miasta Hrubieszowa, zabezpieczając im ciepłe dwudaniowe posiłki.  

 

2. Liczba pracowników zatrudnionych w Domu (wg stanu na 31.12.2023 r.): 

 

Stanowiska pracy 

Wymiar czasu pracy 

(w przeliczeniu na 

etaty) 

Rodzaj umowy 

(umowa o pracę, na 

zastępstwo, zlecenie, 

inne rodzaje umów i 

zatrudnienia) 

Umowa na czas 

określony lub 

nieokreślony 

Kierownik ŚDS 1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Główny Księgowy 1/2 etatu Umowa o pracę  Umowa na czas 

określony 01.03.2021 do 

31.12.2023 

Psycholog 1 etat  Umowa o pracę Umowa na czas 

nieokreślony 

Starszy pracownik 

socjalny 

1 etat Umowa o pracę Umowa na czas 

nieokreślony 

Starsza 

pielęgniarka 

1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Terapeuta 1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Terapeuta 1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Terapeuta 1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Terapeuta 1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Terapeuta 

zajęciowy 

1 etat Umowa o pracę Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

Pracownik 

administracyjny 

1/2 etatu Umowa o pracę  Umowa o pracę na czas 

nieokreślony  

Sprzątaczka 3/4 etatu Umowa o pracę  Umowa o pracę na czas 

nieokreślony 

kierowca 1/2 etatu Umowa o pracę  Umowa o pracę na czas 

określony od. 

28.04.2023- 31.05.2023 

Konserwator 1/4 etatu Umowa o pracę na 

czas określony  

Umowa o prace na czas 

określony od 1.05.2023 - 

31.05.2024 

Asystent osoby 

niepełnosprawnej 

3/4 etat Umowa o prace na 

czas określony z 

refundacją z PUP 

13.03.2023-12.07.2023 

12.07.2023-12.09.2023 

2.10.2023-30.11.2023 

01.12.2023- 29.02.2024 

 

V. Czy Dom spełnia standardy usług o których mowa w §18 rozporządzenia w 

sprawie środowiskowych domów samopomocy? (proszę o dokładne 

przeanalizowanie §18 i konkretną, rzeczową informację na ten temat) 



 

 

 
Dom spełnia standardy zgodnie z §18, w kwestii lokalizacji, jest usytuowany w miejscu 

zapewniającym bezpieczeństwo i spokój uczestników zajęć, powierzchnia użytkowa 

przypadająca na jednego uczestnika wynosi 8, 13 m2. Sale terapeutyczne, łazienki i  

sanitariaty są przystosowane do możliwości i potrzeb osób niepełnosprawnych. Budynek  

jest  pozbawiony barier architektonicznych ale  nie jest w pełni wyposażony w 

udogodnienia umożliwiające funkcjonowanie osobom niepełnosprawnym ruchowo. Brakuje 

sali do  rehabilitacji ruchowej,  podłogi drewniane są w ciężkim stanie użyteczności, 

wymagają stosownego remontu. 

 

a) czy w Domu występują bariery architektoniczne (jeśli tak to jakie?) nie występują 

b) jakie są rzeczywiste potrzeby Ośrodka w zakresie dochodzenia do standardów (proszę 

nie wpisywać potrzeb wykraczających ponad standard o którym mowa w §18 

rozporządzenia w sprawie środowiskowych domów samopomocy, chodzi o minimalne 

potrzeby jakie trzeba spełnić aby osiągnąć standard): 

- zatrudnienie – z uwagi na ilość osób z niepelnosprawnością sprzężoną wskazane by 

było zatrudnić asystenta osoby niepełnosprawnej, 

     - remonty –   wymiana podłóg drewnianych w trzech salach terapeutycznych/sala ogólna,   

pracownia plastyczna, techniczno-komputerowa/ na podłogi z płytek gresowych,   

    - cyklinowanie podłóg drewnianych w pomieszczeniach biurowych na piętrze. 

 

Wyposażenie: 

 wymiana krzesełek i stolików w sali ogólnej, 

 zakup 2 krzesełek specjalistycznych ze stolikiem do pracy z psychologiem, 

  zakup maszyny do  szycia do pracowni krawieckiej,  

 zakup rolet i wertikali do sal terapeutycznych 

 

Sposób/Plan dochodzenia do standardów o których mowa w §18 rozporządzenia w 

sprawie środowiskowych domów samopomocy w 2024 r. (zgodnie z §26 

rozporządzenia termin dostosowania domów do wymaganych standardów upłynął z 

dniem 31 grudnia 2022 r., z wyłączeniem domów typu D), planowane działania: 

 

2024: 
Złożenie zapotrzebowania na dodatkowe środki z rezerwy celowej na :  

 wymiana podłóg drewnianych na płytki gresowe drewnopodobne w trzech salach 

terapeutycznych,  

 cyklinowanie podłóg  i schodów drewnianych w pomieszczeniach biurowych 

 Na wyposażenie:  

 wymiana krzesełek i stolików w sali ogólnej, 

  zakup krzesełek specjalistycznych ze stolikiem do pracy z psychologiem,  

 zakup maszyny do szycia do pracowni krawieckiej,  

 zakup rolet i wertikali do sal terapeutycznych 

 

Planujemy przygotowanie stosownej dokumentacji do przebudowy budynku z możliwością 

zamontowania windy, przebudowa pomieszczeń pracowni kulinarnej 

i jadalni. Zagospodarowanie i przystosowanie użytkowewgo strychu na pracownie  

terapeutyczne. 



 

 

        

VI. Liczba uczestników, którzy opuścili Dom, z podaniem przyczyn odejścia: 

(jeśli Domu nie opuścił żaden uczestnik proszę także wpisać informację o tym) 

 
W  2023 roku, czyli w okresie sprawozdawczym ŚDS w Hrubieszowie, w  zajęciach 

uczestniczyło 47 osób, przybyło 11 osób, w ciagu roku było wydanych 54 decyzji, ubyło 9  

uczestników z następujących powodów:  

2 osoby podjęły pracę w CIS, w Mienianach i w Lublinie, 

2 osoby zmarły, 

1 osoba zrezygnowała z przyczyn osobistych,  

1 osoba  zrezygnowała z powodu  złego stanu zdrowia,  

2 osobom wygasły decyzje i niepodejmowały dalszych działań o przedłużenie 

 

Liczba uczestników którzy opuścili Dom w związku z osiągnięciem przez uczestnika 

poziomu samodzielności umożliwiającego mu uczestnictwo w innych formach wsparcia w 

celu kontynuacji procesu usamodzielnienia, w szczególności poprzez odpowiednie formy 

rehabilitacji zawodowej lub zatrudnienia (§13 pkt 3 rozporządzenia), z podaniem formy 

wsparcia do której przeszli: 
W ramach aktywizacji zawodowej dwie osoby się usamodzielniły; 

1 osoba wyjechała do Lublina i tam podjęła pracę  w Barze Hod-dog  

1 osoba była na stażu w Centrum Integracji Społecznej w Mienianach i została tam 

zatrudniona na okres 24 miesięcy. 

VII. Średnia liczba uczestników poszczególnych zajęć w ciągu roku (z podziałem na 

miesiące)*: 
miesiące 

 

 

 

 

zajęcia 

st
y
cz

eń
 

lu
ty

 

m
a
rz

e
c
 

k
w

ie
ci

eń
 

m
a
j 

cz
e
rw

ie
c
 

li
p

ie
c 

si
er

p
ie

ń
 

w
rz

es
ie

ń
 

p
a
źd

zi
er

n
ik

 

li
st

o
p

a
d

 

g
ru

d
zi

eń
 

średnia liczba 

uczestników 

w roku 

2023** 

 pracownia 

plastyczna 
8,3 

9,2

5 
9,6 8,7 9,6 7,8 9,8 

10,

75 

10,

4 

10,

45 

9,6

5 

10,

2 
9,5 

pracownia

krawiecka 

3,2

4 

5,1 4,3 4,3

7 

4 3,6 5,2

4 

4,1

6 

5,5

2 

5 4,8 4,9

4 

4,52 

pracownia 

kulinarna 

7 7,1

5 

7 7 6,3

5 

4,5

7 

6,5

7 

4,9

1 

5,5

2 

5 4,6

5 

6 5,98 

pracownia 

technicz-

komputero

wa 

9,2

3 

8,9

5 

8,9

5 

8,4

2 

8,9

5 

8,3

3 

8,7

1 

8,1

6 

9,1

9 

9,3

6 

10,

45 

10,

77 

9,12 

pracownia

kulturalno-

oświatowa 

9,1

4 

9,2

5 

8,8

3 

9 9,0

5 

9,5

7 

9,4

8 

8,8

3 

8,9 9,6

8 

9,6

5 

9 9,2 

* średnią liczbę uczestników w danym miesiącu to: suma uczestników w każdym dniu zajęć 

dzielona przez liczbę dni w miesiącu, w których odbywały się zajęcia (w zaokrągleniu do dwóch 

miejsc po przecinku np. 3,99) 

** średnia liczba uczestników w roku 2023 to: suma średnich w poszczególnych miesiącach 

dzielona przez 12 miesięcy (w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku np. 4,01) 



 

 

 

VIII. Współpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 rozporządzenia i jej 

efekty (krótko wymieniamy konkretne podmioty, z którymi jednostka 

współpracowała w roku sprawozdawczym): 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie w 2023 roku współpracował z 

następującymi organizacjami i instytucjami: 

 

1. Bieżąca współpraca z Poradnią Zdrowia Psychicznego i Poradnią Psychoterapeutyczą 

oraz z Dziennym Oddziałem Psychiatrycznym. 

Efekty: pozyskiwanie i wymiana informacji niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania 

uczestników, a także w przypadkach wolnych miejsc, kierowania pacjentów z  PZP lub po 

leczeniu szpitalnym wymagających wsparcia terapeutycznego udzielanego przez ŚDS. 

Korzystanie z usług psychoterapeuty i psychologa w PZP, kompletowanie dokumentacji 

medycznej niezbędnej na potrzeby komisji. 

2. Współpraca ze Szpitalem Neuropsychiatrycznym:  w Lublinie, Chełmie i w Radecznicy. 

Efekty: wymiana informacji i pomoc w przypadkach zaostrzenia choroby. 

3. Współpraca z Poradnią Terapii Leczenia Uzależnień, z Oddziałem Leczenia Uzależnień 

w Hrubieszowie, w Chełmie i w Lublinie. 

Efekty: kontynuacja - wymiana informacji i pomoc w przypadkach pogłębienia 

uzależnienia. 

4. Utrzymywanie stałego kontaktu z MOPS, GOPS, PCPR, w realizacji działań 

statutowych 

Efekty: podejmowanie wspólnych działań zapewniających wszechstronną pomoc w postaci 

świadczeń finansowych, materialnych, doraźnych i stałych.  

5. Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy i Stowarzyszeniem Aktywnych Animatorów 

w celu podjęcia aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych, pozyskiwanie 

stosownych informacji niezbędnych do podjęcia pracy, przygotowania dokumentów itp. 

Efekty: podjęcie aktywizacji zawodowej; stażu przez 2 uczestników, pracy w CIS   

6. Współpraca z Powiatowym Zespołem d/s Orzekania o Niepełnosprawności  

Efekty: ocena aktualnego stanu zdrowia, uzyskanie orzeczeń przez naszych uczestników. 

Współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  

Efekty: w zakresie dofinansowania uczestnikom ŚDS udziału w turnusie rehabilitacyjnym, 

realizowanych projektach; wycieczka do Przemyśla, wyjazd nad wodę do miejscowości 

Wołkowiany, dofinansowanie do imprez integracyjnych (Turniej Szachowo-warcabowy, 

Turniej  Tenisa Stołowego o tytuł burmistrza Miasta Hrubieszowa).   

7. Współpraca z Urzędem Miasta  

Efekty: objęcie patronatem turniejów: tenisa stołowego i turnieju szacho-warcabowego 

przez Burmistrza Miasta Hrubieszowa, dofinansowanie organizowanej imprezy, 

promowanie działalności ośrodka na stronie; ,,Hrubieszów Miasto z Klimatem”, 

,,Hrubieszów Jestem stąd”. 

8. Współpraca z Hrubieszowskim Stowarzyszeniem Ochrony Zdrowia Psychicznego 



 

 

Efekty: dofinansowanie do wyjazdów rekreacyjnych, wyjść kulturoznawczych, realizacji 

projektów oraz udzielania wsparcia materialnego osobom potrzebującym. 

9. Współpraca z  Hrubieszowskim Domem Kultury, udział w imprezach 

okolicznościowych. 

Efekty: uczestnicy chętnie oglądają filmy, wystawy okolicznościowe prezentowane w 

HDK, które stanowią trening spedzania wolnego czasu oraz są inspiracją do tworzenia 

samodzielnych prac. 

10. Współpraca z placówkami wspierającymi osoby niepełnosprawne:  WTZ Hrubieszów, 

WTZ Oszczów, PZPSzW w Hrubieszowie, OREW w Alojzowie, ŚDS w: Józefowie, 

Dorohusku, Chełmie, Szarowoli, Tomaszowie, POW w Krasnobrodzie. 

Efekty: integracja społeczna,  wyrażanie chęci do wspólnego spędzania czasu, zabaw 

integracyjnych, zdrowej rywalizacji sportowej, oraz spędzania Jubileuszy i Dnia Godności 

Osoby Niepełnosprawnej.  

11. Współpraca z Lubelskim Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy Chorym ,,Misericordia” 

Efekty: udział uczestników w konkursach plastyczno-literackich 

12. Współpraca z PFRON w Lublinie 

Efekty: kontynuacja współpracy, uzyskanie dofinansowania do zakupu busa, udział w 

konkursach, wsparcie działań domu  

13. Stała współpraca z Biblioteką  Pedagogiczną w Zamościu Filia Hrubieszów, w zakresie 

organizowania zajęć z biblioterapii; 

Efekty: podopieczni chętnie uczestniczą w zajęciach, które stwarzają im możliwości 

większego otwierania się, socjalizacji. 

14. Współpraca z Miejska Biblioteką Publiczną Filia nr.4 w Hrubieszowie 

Efekty: Promowanie twórczości uczestników ŚDS, organizowanie wystaw 

okolicznościowych 

15. Współpraca z Rejonowym Sądem w Hrubieszowie 

Efekty: pomoc skazanych w  nieodpłatnym działaniu na rzecz ŚDS. 

16. Współpraca z Komendą Powiatową Policji w Hrubieszowie – pogadanki i prelekcje 

dotyczące przestrzegania przepisów ruchu drogowego, poruszania się po drogach nie 

oznakowanych, wyczulanie na szerzący się problem społeczny wyłudzania pieniędzy. 

Efekty: pogłębianie świadomości na temat szerzących się zagrożeń.  

17. Współpraca z Placówką Straży Granicznej w Dołhobyczowie. 

Efekty: uzyskanie wsparcia finansowego 

18. Współpraca z Powiatową Placówką Straży Pożarnej  w Hrubieszowie – pogadanki i 

prelekcje dotyczące przestrzegania przepisów BHP i P.poż.,  

Efekty: poszerzanie świadomości na temat zagrożeń. 

19. Współpraca z Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej przy Sądzie  Rejonowym w 

Hrubieszowie, kierowanie osób karanych sądownie do wykonywania prac społeczno-

użytecznych (porządkowych), wymiana informacji dotycząca naszych uczestników z 

wyrokami. 

Efekty: pomoc skazanych w  nieodpłatnym działaniu na rzecz ŚDS. 

20. Współpraca z Rzecznikiem Praw Konsumenta 



 

 

Efekty: wzrost świadomości posiadanych praw, pomoc w rozwiązywaniu spraw  prawnych 

naszych podopiecznych. 

21. Współpraca z PCK Oddział  Rejonowy w Hrubieszowie  

Efekty: Nieodpłatne przekazanie artykułów spożywczych, środków do dezenfekcji. 

22. Współpraca z Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej  

Efekty: Nieodpłatne przekazywanie produków żywnościowych na potrzeby naszych 

uczestników. 

23. Współpraca z Fundacją Bank Żywności w Lublinie  

Efekty: Nieodpłatne przekazywanie produktów na potrzeby terapii kulinarnej 

24. Współpraca z Ogólnopolską  Spółką Cukrową  ,,Cukrownia Werbkowice” 

Efekty: Nieodpłatne przekazywanie cukru na potrzeby pracowni kulinarnej. 

25. Współpraca z Teatrem  Bruna Zmarlickiego z Krakowa  

Efekty: rozwijanie wrażeń estetycznych 

26. Współpraca z Firmą przewozową ,,Transwey” 

Efekty: przewóz uczestników na wyjazdy rekreacyjne, wycieczki i pikniki. 

27. Współpraca z DPS w Szczebrzeszynie i Tyszowcach 

Efekty: podtrzymywanie kontaktów rodzinnych naszych uczestników 

28. Współpraca Miejską Służbą Drogową 

Efekty: ułożenie nasypu z kostki chodnikowej i chodniczków w ogrodzie sensorycznym 

SDS, naprawa i wymiana kostki we wjeździe do posesji SDS. 

29. Współpraca z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną 

Efekty: udzielanie porad i wskazówek  niezbędnych na potrzeby realizowanego Projektu.  

30. Utrzymywanie ścisłej współpracy z rodzinami i opiekunami uczestników, zapraszanie na 

wspólne spotkania z okazji; wspólnego kolędowania pod hasłem; ,,Hej, kolęda, 

kolęda...'', piknik rodzinny z okazji Dnia Matki, wspólne grillowanie, spotkanie 

opłatkowe, jajeczkowe. 

Efekty: podtrzymywanie współpracy, pogłębianie więzi z rodzinami uczestników, wymiana 

informacji dotyczących stanu zdrowia uczestników, organizowanie przewozu uczestników 

do szpitali, oraz na konsultacje  specjalistyczne. 

31.  Współpraca z Klubem Seniora ,,CZAS” 

Efekty: wspólne spędzanie czasu przy  dźwiękach prostych instrumentów muzycznych w 

formie gorących rytmów wykonywanych przez zespół seniorów. 

32. Współpraca z Młodzieżowym Kołem Wolontariatu ,,CARITAS”, działające przy 

Zespole Szkół Nr.1 

Efekty: Integracja społeczna osób niepełnosprawnych z młodzieżą szkolną, organizacja 

spotkań i zabaw; Andrzejki, Walentynki 

33. Przez okres sprawozdawczy była prowadzona akcja informacyjna służąca pozyskiwaniu 

nowych uczestników oraz podtrzymywaniu i nawiązywaniu współpracy ze 

środowiskiem lokalnym i ponadlokalnym w celu zapewnienia jak najwyższej jakości 

świadczonych usług w Domu jak również możliwie najwyższego stopnia wykorzystania 

miejsc statutowych.   



 

 

IX. Zajęcia i szkolenia zorganizowane w 2023 r. dla pracowników w zakresie 

tematycznym wynikającym ze zgłoszonych przez nich potrzeb, związanych z 

funkcjonowaniem domu (sposób realizacji §23 rozporządzenia w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy z podaniem tematyki i daty 

przeprowadzonych zajęć) 
1. ,,Agresja - jak reagować na pobudzonego podopiecznego”. Szkolenie prowadzone przez 

Centrum Rozwiązywania Problemów Społecznych. 14.09.2023 r 

2. ,,Terapia zajęciowa - wykorzystanie potencjału uczestnika”. Szkolenie organizowane 

przez Małopolskie Centrum Profilaktyki. 01.03.2023r  

3. ,,Budowanie zespołu, efektywne zarządzanie i ocena pracowników. Zarządzanie w 

sytuacjach kryzysowych”, realizowane przez Centrum Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Paweł Gorczkowski, realizowanym w systemie online w dniu 26.08.2023r. 

4. Szkolenie z ochrony przed cyberzagrożeniami. Phishing jako zagrożenie dla 

bezpieczeństwa informacji”. Tomasz Ochniowski – 17.11.2023r. 

 

Wykonano też w całości plan wewnętrznego samokształcenia z zakresu: 

5. Szkolenie BHP w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy. Szkolenie  prowadzone 

przez   firmę Usługi BHP  w dniu 8.12.2023r., korzystało 3 pracowników  

6. ,,Asertywność- praktyczne techniki jak być asertywnym”, realizacja 28.02.2023 r, 

przygotowała terapeutka zajeć krawieckich, uczestniczyło w nim 7 pracowników 

merytorycznych. 

,,Specyfika kontaktu z uczestnikiem będącym w kryzysie”. 28.04.2023 przygotował st. 

pracownik socjalny, uczestniczyło w nim uczestniczyło 6 pracowników merytorycznych. 

7. Stres w miejscu pracy- przyczyny, objawy, skutki i sposoby radzenia sobie ze stresem w 

pracy”. 14.09.2023 przygotował terapeuta  zajęciowy, uczestestniczyło  7 pracowników 

merytorycznych.  

 

 

X. Ocena realizacji zadań i ewentualne wnioski, w tym informacje  

o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania domu (z informacją czy zadania 

realizowano zgodnie z planem pracy na dany rok): 

W roku 2023 w zajęciach terapeutycznych prowadzonych w Środowiskowym Domu 

Samopomocy w Hrubieszowie uczestniczyło 46 osób.  Na podstawie listy obecności w roku 

2023 średnia dzienna ilość uczestników to 36,13 co stanowi 93 % faktycznie 

wykorzystanych miejsc.  

 Zadania  ujęte w planie pracy na 2023 r. zostały w całości zrealizowane.  

Zadania były ukierunkowane przede wszystkim na możliwie optymalną aktywizację 

uczestników, wzrost ich zaradności i samodzielności życiowej w środowisku rodzinnym, 

lokalnym i ponadlokalnym oraz zwiększenie integracji społecznej. Rozwijanie 

zainteresowań i predyspozycji twórczych poprzez uczestnictwo w różnych formach 

aktywności: wycieczki turystyczno-krajoznawcze, pikniki połączone z łowieniem ryb, 

rekreacje nad wodą, turnieje sportowe: i warcabowo-szachowe. Spotkania intergracyjne z 

innymi ośrodkami wsparcia. Podejmowane były działania zwiazane z wykorzystaniem 

darów natury: wykonywanie przetworów z sezonowych owoców i warzyw, wyjazdy na 

grzyby.Wyniki pracy z uczestnikami w 2023 roku były zadowalające. Były zwrócone w 

większości na udzielanie wsparcia,  zapobieganie izolacji społecznej  i minimalizowanie 



 

 

symptomów chorobowych.  Monitorowany  i kontrolowany był stan zdrowia fizycznego i 

psychicznego. Była stosowana pomoc doraźna w każdym przypadku indywidualnie 

/umawiane wizyty lekarskie, badania, brane skierowania. Były organizowane wyjazdy na 

konsultacje specjalistyczne i do szpitali psychiatrycznych. Ponadto zostały dodatkowo 

podejmowane działania zmierzające do poprawy warunków socjalnych naszych 

uczestników; malowania pomieszczeń, przeprowadzania dezensekcji, usuwania  awarii 

wodnej i elektrycznej we współpracy z UM.  

Ponadto włączanie się w akcje społeczne i charytatywne. Przygotowanie pierniczków na 

Wigilię Miejską, przygotowanie babeczek i pierniczków dla dzieci z Domu Dziecka w 

Łucku, przekazywanie prac plastycznych na cele harytatywne.  

 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie nie jest obojętny dla nikogo, podejmuje 

wszelkie działania mające na względzie niesienia pomocy naszym uczestnikom w różnych 

aspektach życia, kazdy z uczestników jest indywidualnie zaopiekowany.  

 

 

 
Sporządziła: 

 

Halina Bogatko 

kierownik SDS 

 

 

  

 

 

 

 


