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INFORMACJA  

Z DZIAŁALNOŚCI PRZEDSZKOLI MIEJSKICH DZIAŁAJĄCYCH NA 

TERENIE GMINY MIEJSKIEJ HRUBIESZÓW ZA 2020 ROK 

 

Na terenie Gminy Miejskiej Hrubieszów funkcjonują cztery miejskie przedszkola: 

1. Miejskie Przedszkole Nr 1 im. „Małego Księcia” przy ul.Piłsudskiego 59 

z oddziałami przy ul.Gródeckiej 48,  

2. Miejskie Przedszkole Nr 2 przy ul.Mjr H.Dobrzańskiego „Hubala” 11,  

3. Miejskie Przedszkole Nr 3 przy ul.Grotthusów 1 z oddziałami  przy ul.Dwernickiego 4,  

4. Miejskie Przedszkole Nr 5 przy ul.Listopadowej 4.  

 

FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI PLACÓWEK PRZEDSZKOLNYCH 

 

Podstawą gospodarki finansowej przedszkoli jest roczny plan finansowy dochodów 

i wydatków przeznaczonych na funkcjonowanie przedszkoli, dokształcanie i doskonalenie 

nauczycieli oraz realizację zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy dla dzieci w przedszkolach. Miejskie przedszkola są jednostkami budżetowymi i mają 

uchwalone odrębne plany finansowe i oddzielnie prowadzoną księgowość. Obsługę 

administracyjną, finansową i organizacyjną przedszkoli prowadzi Centrum Obsługi Przedszkoli 

w Hrubieszowie. 

Na podstawie Uchwały NR XLIX/371/2018 Rady Miejskiej w Hrubieszowie z dnia 

29 stycznia 2018 r. w sprawie określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach 

prowadzonych przez Gminę Miejską Hrubieszów, zmienionej Uchwałą NR VII/54/2019 z dnia 

26 kwietnia 2019 r., miejskie przedszkola zapewniają bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę 

w wymiarze 5 godzin dziennie. Opłata ponoszona przez rodziców/opiekunów za każdą 

rozpoczętą godzinę korzystania dziecka z wychowania przedszkolnego, w czasie 

przekraczającym czas bezpłatnego nauczania, od 1 września 2014 r wynosi 1,00 zł. 

Za usługi przedszkola rodzice mają możliwość dokonywania płatności bezgotówkowych za 

pomocą terminali, gotówką u intendenta przedszkola lub przelewem na konta bankowe  

przedszkoli. 

Wydatki poniesione przez Urząd Miasta na utrzymanie miejskich przedszkoli w 2020 r. 

wyniosły łącznie 5 552 942,19 zł. Przedszkola zapewniły opiekę średnio dla 344 wychowanków, 

z czego 90 dzieci korzystało z usług przedszkoli nieodpłatnie.  

Dotacja celowa z budżetu państwa na wychowanków przedszkoli w 2020 r. wyniosła 

546 575,00 zł. Subwencja na dzieci sześcioletnie w przedszkolach wyniosła 490 765,56 zł., 

subwencja na niepełnosprawnych wychowanków przedszkola wyniosła 133 928,57 zł. Opłaty 

wniesione przez rodziców/opiekunów dziecka za korzystanie z wychowania przedszkolnego 

w 2020 r. wyniosły 88 204,5 zł. Dochód z tytułu obciążenia innych gmin kosztami uczęszczania 

ich mieszkańców do miejskich przedszkoli wyniósł 104 986,56 zł. Koszt poniesiony z tytułu 

korzystania z wychowania przedszkolnego naszych dzieci w innych gminach wyniósł 

6 155,12 zł. 
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Biorąc pod uwagę powyższe dane, roczny koszt utrzymania przedszkoli ponoszony przez Gminę 

Miejską w 2020 r. wyniósł 4 194 637,15 zł co stanowi 75,54 % wszystkich wydatków na ten cel, 

a średni roczny koszt utrzymania wychowanka wyniósł 12 193,71 zł. 

 

STAN OBIEKTÓW PRZEDSZKOLNYCH 

 

 W 2020 roku w budynkach przedszkolnych wykonano wiele prac remontowych 

i modernizacyjnych, wymaganych do prawidłowego funkcjonowania obiektów oraz 

wynikających z zaleceń Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hrubieszowie 

i Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Hrubieszowie. 

1. Miejskie Przedszkole Nr 1 w budynku przy ul. Piłsudskiego 59  

1) wykonano remont magazynu intendenta (wymiana płytek, malowanie), 

2) wykonano generalny remont pomieszczenia przeznaczonego do zajęć indywidualnych 

dla dzieci,  

3) zakupiono szafy do pomieszczenia do zajęć indywidualnych, 

4) zakupiono szafy i regały do magazynu żywnościowego intendenta,  

5) zakupiono zmywarkę do naczyń, 

6) zakupiono 2 bojlery do kuchni, 

7) zakupiono tablet do pracy z dziećmi. 

2. Miejskie Przedszkole Nr 1 w budynku przy ul. Gródeckiej 48 

1) zakupiono wykładzinę żywiczną do położenia w salach i na korytarzu,  

2) zakupiono monitor interaktywny do sali 5,6-latków, 

3) zakupiono tablet do pracy z dziećmi, 

4) zakupiono komputer dla intendenta,  

5) zakupiono odkurzacz piorący.  

3. Miejskie Przedszkole Nr 2  

1) wykonano system oddymiający budynku przedszkola zgodnie z zaleceniem KPPSP tj.: 

wymieniono dwa okna i jedne drzwi na przeciwpożarowe, instalacje elektryczną do 

systemu oddymiającego, 

2) pomalowano korytarz na parterze budynku, szatnię oraz korytarz na I piętrze,  

3) zakupiono zmywarkę do naczyń oraz kuchnię gazową. 

4. Miejskie Przedszkole Nr 3 w budynku przy ul. Dwernickiego  

1) wymieniono ogrzewacz do wody i baterie do termy,  

2) wymieniono umywalki i baterie w łazience dziecięcej, 

3) zakupiono szafę biurową i magazynową,  

4) do kuchni przedszkolnej zakupiono maszynkę do mięsa, tarkę elektryczną i mikser 

ręczny, 

5) wyremontowano piaskownicę na placu przedszkolnym. 

5. Miejskie Przedszkole Nr 3 w budynku przy ul. Grotthusów  

1) zakupiono i zamontowano panele podłogowe w gabinecie dyrektora  

2) zakupiono meble kuchenne, 
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3) zakupiono tablicę interaktywną wraz z projektorem, 

4) do kuchni przedszkolnej zakupiono maszynkę do mięsa, tarkę elektryczną i mikser ręczny, 

5) wyremontowano piaskownicę na placu przedszkolnym. 

6. Miejskie Przedszkole Nr 5  

1) wykonano część systemu oddymiania zgodnie z zaleceniem KPPSP tj. wymieniono drzwi 

ewakuacyjne zewnętrzne od strony placu zabaw na przeciwpożarowe,  

2) zakupiono okno i drzwi przeciwpożarowe do kuchennej  klatki schodowej zgodnie 

z zaleceniem KPPSP,  

3) odmalowano wszystkie sale zabaw dla dzieci. 

Wykonane remonty, modernizacje, wymiana wyposażenia i urządzeń znacząco wpłynęły na 

podwyższenie standardu oferowanych usług, walorów użytkowych i estetycznych pomieszczeń 

przedszkolnych oraz wzrost bezpieczeństwa osób z nich korzystających.  

 

DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZA 

  

Wszystkie działania przedszkoli ukierunkowane są na wszechstronny rozwój dzieci. 

Realizowane są zadania z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, zamieszczonej 

w załączniku Nr 1 do rozporządzenia MEN z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla 

szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia 

ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 

policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356 z późn. zm.).  

Przedszkole wspomaga rozwój i edukację dzieci w wieku od trzech do sześciu lat. Placówki 

zapewniają dzieciom opiekę, wychowanie i naukę, możliwość wspólnej zabawy w atmosferze 

zrozumienia ich potrzeb, w poczuciu bezpieczeństwa i akceptacji. 

Placówki dysponują kolorowymi i estetycznymi salami zajęć wyposażonymi w kąciki 

zabaw, oraz we wszelkie potrzebne pomoce dydaktyczne. Budynki otoczone są ogrodem 

przedszkolnym, gdzie  dzieci mogą się bezpiecznie bawić w otoczeniu zieleni. Place zabaw 

wyposażone  są  w  atestowane urządzenia  rekreacyjno  – sportowe,  w piaskownice, drabinki, 

huśtawki, zjeżdżalnie i bujaki. 

 Zajęcia dla dzieci prowadzone są w oddziałach w/g kategorii wiekowej, przez 

wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną.  

Dzieci posiadające orzeczenie o kształceniu specjalnym objęte są dodatkową opieką 

i wspomagane przez specjalistów logopedów i pedagogów terapeutów zgodnie z zaleceniami 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.  

W Miejskim Przedszkolu Nr 3 w roku szkolnym 2019/2020 opieką specjalistyczną objętych 

było troje dzieci, w roku szkolnym 2020/2021 jedno dziecko i w Miejskim Przedszkolu Nr 5 

jedno dziecko. Nauczyciele i specjaliści dokonali rozpoznania potrzeb rozwojowych na 

podstawie którego opracowali indywidualne programy edukacyjno–terapeutyczne 

uwzględniające zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego i udzielali 

dzieciom niezbędnego wsparcia. 
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Pomocy psychologiczno–pedagogicznej w przedszkolu udzielają nauczyciele wychowania 

przedszkolnego pracujący z dziećmi, nauczyciel wspomagający, terapeuta pedagogiczny 

i logopeda (również pracujący jako nauczyciele w przedszkolu) oraz dodatkowo zatrudnieni 

logopeda i rehabilitant. 

Dzieci mogą korzystać odpłatnie z trzech posiłków: śniadania, obiadu i podwieczorka. Koszt 

całodziennego wyżywienia przedszkolaka od 1 stycznia 2019 r. wynosi 8,00 zł (śniadanie 

2,50 zł, obiad 4,00 zł, podwieczorek 1,50 zł), a rodzic we wniosku o przyjęcie do przedszkola 

deklaruje z których posiłków będzie korzystało dziecko. 

W 2020 r. w przedszkolach realizowanych było wiele programów edukacyjnych i innowacji 

pedagogicznych autorstwa nauczycielek zatrudnionych w placówkach. 

1. Miejskie Przedszkole Nr 1 realizowało: 

1) projekt współfinansowany przez NBP „Mały ekonomista", w którym Miejskie 

Przedszkole Nr 1 pozyskało 11 500 zł z przeznaczeniem na pomoce dydaktyczne, 

nagrody w konkursach i wycieczki, 

2) program edukacyjny PSSE - „Czyste powietrze wokół nas”, 

3) program edukacyjny PCK – „Super wiewiórka” 

4) oraz inne: ”Czyściochowo”, Kubusiowi przyjaciele natury”, Szkoła tańca rozruszańca”, 

Językowe ABC”, „Mały miś w świecie literatury”, „Mamo, tato wolę wodę”.  

2. Miejskie Przedszkole Nr 2 realizowało cztery innowacje pedagogiczne: 

1) ,,Bajka uczy, bajka bawi… małe opowiastki- wspieranie rozwoju emocjonalnego dzieci”, 

2) ,,Zima i wiosna pełna eksperymentów”, 

3) ,,Kodowanie na dywanie”, 

4) ,,Bawię się i uczę z komputerem” – zajęcia z wykorzystaniem tablicy interaktywnej, 

5) oraz wzięło udział w międzynarodowym projekcie CodeWeek, czyli Europejskim 

Tygodniu Kodowania. CodeWeek to społeczna inicjatywa, w ramach której europejskie 

państwa konkurują w liczbie zorganizowanych wydarzeń związanych 

z programowaniem. 

3. Miejskie Przedszkole Nr 3 realizowało: 

1) ogólnopolski projekt edukacyjny „Dzieci uczą rodziców”, ogólnopolska  innowacja 

„Mały Miś w świecie literatury”, 

2) kontynuację akcji ekologicznej ,Na Straży Przyrody”, 

3) udział w projekcie edukacyjnym „Ekokulturalne przedszkole”, 

4) program „Czyste powietrze wokół nas” i program pilotażowy „Skąd się biorą produkty 

ekologiczne” pod patronatem PSSE, 

5) program doradztwa zawodowego „Małymi krokami w przyszłość” i program adaptacyjny 

„Pierwsze kroki bez łez” autorstwa nauczycielek przedszkola, 

6) przedstawienie w wykonaniu kadry pedagogicznej pt.: „Królewna Śnieżka 

i 6 krasnoludków” i udostępnienie go dla dzieci jako niespodziankę z okazji Dnia 

Dziecka w formie video na stronie internetowej przedszkola, 

7) innowacje pedagogiczne autorstwa nauczycielek ,, Zdrowe odżywianie przedszkolaka 

nawykiem się stanie”, „Nasi bajkowi przyjaciele”, „Mama i Tata w naszym przedszkolu” 

oraz „Matematyka z muzyką- muzyka z matematyką”. 
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4. Miejskie Przedszkole Nr 5 zrealizowało: 

1) program profilaktyczny PSSE ,,Czyste powietrze wokół nas”,  

2) udział w projekcie „Mały Miś w świecie wielkiej literatury” pod patronatem 

wydawnictwa MAC,  

3) projekt „Skąd się biorą produkty ekologiczne”. 

Jak co roku przedszkolaki uczestniczyły również w akcjach charytatywnych, takich jak: 

„Zbieramy nakrętki”  na rzecz Hospicjum Santa Gala w Łabuńskich Pierwszych, Twój Dar Serca 

dla Hospicjum im. „Małego Księcia” w Lublinie, zbiórka zużytych baterii, zbiórka karmy dla 

zwierząt w ramach akcji ,,Pełna miska dla schroniska”, „Góra grosza” czy  „Szlachetna paczka”.  

 Kadra pedagogiczna przedszkoli przedstawia się następująco: 

1. Przedszkole Nr 1 prowadzi 5 oddziałów przy ul.Piłsudskiego oraz 2 oddziały przy 

ul.Gródeckiej. Kadra pedagogiczna składa się z 15 osób, w tym: 7 nauczycieli 

dyplomowanych, 3 mianowanych, 5 kontraktowych. Przedszkole może zapewnić opiekę dla 

175 dzieci. 

2. Miejskie Przedszkole Nr 2 ma 4 oddziały. Kadra pedagogiczna składa się z 10 osób: 

6 nauczycieli dyplomowanych i 4 nauczycieli kontraktowych. Wszyscy nauczyciele mają 

wykształcenie wyższe pedagogiczne. Przedszkole może zapewnić opiekę dla 100 dzieci. 

3. Miejskie Przedszkole Nr 3 posiada 2 oddziały przy ul.Grotthusów i 3 oddziały przy 

ul.Dwernickiego. Kadra pedagogiczna składa się z 12 osób: 7 nauczycieli dyplomowanych, 

3 mianowanych i 2 kontraktowych. Wszyscy nauczyciele mają wykształcenie wyższe 

pedagogiczne. Przedszkole może zapewnić opiekę dla 125 dzieci. 

4. Miejskie Przedszkole Nr 5 posiada 5 oddziałów. Kadra pedagogiczna składa się z 10 osób: 

7 nauczycieli dyplomowanych i 1 mianowanego, 1 kontraktowego i 1 nauczyciela stażysty. 

Przedszkole może zapewnić opiekę dla 125 dzieci. 

Łącznie w przedszkolach gminy miejskiej zatrudnionych jest 47 nauczycieli, w tym 

4 nauczycieli katechetów, 4 nauczycieli języka angielskiego, 1 nauczyciel logopeda 

i 1 rehabilitant.  

W 2020 roku sześcioro nauczycieli podniosło swoje kwalifikacje zawodowe: dwoje uzyskało 

stopień nauczyciela dyplomowanego, dwoje stopień nauczyciela mianowanego i dwoje 

kontraktowego.  

 

PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSŁUGI 

 

 W placówkach przedszkolnych zatrudnieni są pracownicy administracyjni i obsługi. 

Pracownikami administracyjnymi w przedszkolach są intendentki i pomoce do dzieci, 

pracownicy obsługi to: kucharz, pomoc kucharza, woźna oddziałowa i woźny dozorca lub 

konserwator.  

1. Przedszkole Nr 1 - zatrudnionych było 3 pracowników administracyjnych i 13 obsługi, 

2. Przedszkole Nr 2 - zatrudnionych jest 2 pracowników administracyjnych i 6 obsługi, 
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3. Przedszkole Nr 3 - zatrudnionych jest 2 pracowników administracyjnych i 9 obsługi, 

4. Przedszkole Nr 5 - zatrudniony jest 1 pracownik administracyjny i 8 obsługi. 

Łącznie w przedszkolach jest zatrudnionych 43 pracowników administracji i obsługi.  

W 2020 r. na emeryturę odeszło 3 pracowników obsługi i 1 pracownik administracyjny 

zatrudniono jednego pracownika administracyjnego oraz  trzech pracowników obsługi.  

 

REKRUTACJA NA ROK SZKOLNY 2020/2021 

 

Do przedszkoli przyjmowane są dzieci, w wieku od 3 do 6 lat, w szczególnie uzasadnionych 

przypadkach dzieci 2,5 letnie, zamieszkałe na terenie miasta Hrubieszów.  

Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest na podstawie kryteriów podstawowych 

wymienionych w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. 

z 2019 r. poz. 1148 z późn. zm.), jak również kryteriów dodatkowych określonych Uchwałą 

Nr XXXVII/254/2017 Rady Miejskiej w Hrubieszowie z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawie 

określenia kryteriów postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Gminę 

Miejską Hrubieszów, przyznania im punktacji oraz określenia niezbędnych dokumentów 

do potwierdzenia tych kryteriów (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2017 r. poz. 1652) zmienioną 

uchwałą Nr XXXIX/267/2017 Rady Miejskiej w Hrubieszowie z dnia 30 marca 2017 r. oraz 

uchwałą Nr XXVIII/229/2020 Rady Miejskiej w Hrubieszowie z dnia 30 listopada 2020 r. 

zmieniającą uchwałę w sprawie określenia kryteriów postepowania rekrutacyjnego do 

przedszkoli prowadzonych przez Gminę Miejską Hrubieszów, przyznania im punktacji oraz 

określenia niezbędnych dokumentów do potwierdzenia tych kryteriów (Dz. Urz. Woj. 

Lubelskiego z 2017 r. poz. 1653 oraz z 2020 r. poz. 6591).  

W 2020 r. do uchwały dodano kryteria dotyczące miejsca rozliczania podatku dochodowego 

przez rodziców, przy czym preferowane jest rozliczanie się w Urzędzie Skarbowym 

w Hrubieszowie, oraz dodatkową punktację za wskazanie przez rodziców przedszkola 

preferowanego. 

Na rok szkolny 2020/2021 rekrutacja przedstawiała się następująco: 

1. Miejskie Przedszkole Nr 1 - przedszkole dysponowało 49 miejscami, przyjęto 43 dzieci,  

2. Miejskie Przedszkole Nr 2 – przedszkole dysponowało 29 miejscami, przyjęto 29 dzieci, 

3. Miejskie Przedszkole Nr 3 - przedszkole dysponowało 32 miejscami, przyjęto 32 dzieci,  

4. Miejskie Przedszkole Nr 5 - przedszkole dysponowało 25 miejscami, przyjęto 25 dzieci.  

Reasumując powyższe, przyjęto wszystkie dzieci, których rodzice złożyli wniosek do naszych 

przedszkoli. 

 

Opracowała: Barbara Harapiuk 


